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LEI COMPLEMENTAR N° 31` DE 25PE ABRIL DE 2022.

"ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 02 DE

08  DE  DEZEMBRO  DE  2010,  ALTERA  DISPOSITIVO  DA  LEI
COMPLEMENTAR   N°  04  DE  08   DE   DEZEMBRO   DE   2012,
ALTERA  DISPOSITIVO  DA  LEI  COMPLEMENTAR  N°  21  DE
10   DE   IVIAIO   DE  2018,  AUTORIZA  a  PODER  EXECUTIVO
IVIUNICIPAL   A    REAJUSTAR   0   PISO       SALARIAL       DOS
PROFESSORES   DO  QUADRO  DO  IVIAGISTERIO  Pl]BLICO
IVIUNICIPAL,  CONFORME  A  LEI  FEDERAL  N°  11.738,  DE  16

DE JULHO DE 2008  E  DA OUTRAS  PROVIDENCIAS".

PAULO HENRIQUE  DE SOUZA COUTINHO,  Prefeito  Municipal de Areias,  no uso
de   suas   atrlbuic:6es   legais,  faz  saber  que   a   Camara   Municipal   aprovou   e  ele
sancionou a seguinte  Lei:

Art.1° -Fica o  Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste do

piso salarial   dos   Professores   ativos   do   Quadro do Magisterio Ptiblico Mun.icipal,
nc)s  termos  da  Lei  Federal  N°  11.738,  de  16  de  julho  de  2008,  recepcjonando  o
reajuste  do  piso  nacional  do  magisterio  pdblico  determinado  pelo  Ministerio  da
Educa?ao,    atraves  da  Portaria  MEG  67/2022`  do  governo  federal,  publicada  no
DOU  07/02/2022,  no  nova  valor de  R$  3.845,63  (Tres  mil  oitocentos  e quarenta  e
cinco reais e sessenta e tres centavos),  para jornada de no  maximo 40  (quarenta)
horas semanais (§1° do artigo 2° da  Lei  Federal n°  11.738/2008).

Art.  2°  -  Fica  incluido  no  Artigo  53  da  Lei  Complementar  n°  02  de  08  de
dezembro de 2010 o Pafagrafo dnico,  que tefa a seguinte redagao..

Artigo   53   ...   Paragrafo   Unico  -0  salario  dos  professores  sera  sempre
calculado  sobre  remuneragao  mensal,  com  base  na  jornada  semanal  efetivada`
entre as seguintes:

-Jornada  de  10  (dez)  horas semanais -R$ 961,42  (novecentos  e sessenta e
urn reais e quarenta e dois centavos);

-Jornada  de  18  (dezoito)  horas  semanais -R$  1.730,53  (urn nil  setecentos  e

trinta reais e cinquenta e tres centavos);

-Jornada de 20   (vinte)  horas  semanais   -R$  1.922,82  (Urn mil   novecentos e

vinte e dois reais e oitenta e dois centavos):
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-Jornada   de  27   (vinte  e   sete)   horas   semana.is  -  R$   2.595,80   (Dois   mil

quinhentos e noventa e cinco reajs e oitenta centavos);

-Jornada  de  30  (trinta)  horas  semanais  -  R$  2.884,22  (Dois  mil  oitocentos  e

oitenta e quatro reais e vinte e dois centavos);

-  Jornada de 31  (trinta e uma) horas semanais -R$ 2.980,37 (Dais novecentos

e ojtenta  reais e trinta sete reais);

-Jornada de 32 (trinta e duas) horas semanais -R$ 3.076,50 (Tres mil e setenta

e seis reais e cinquenta centavos);

-Jornada  de  35  (trinta  e  cinco)   horas  semanais  -  R$  3.364,93   (Tfes  mil

trezentos e sessenta e quatro reais e noventa e tres centavos);

-Jornada   de   36   (trinta  e   seis)   horas  semanais  -R$   3.461,07   (Tres   mil

quatrocentos sessenta e urn reais e sete centavos);

-  Jornada  de  39  (trinta  e  nove)  horas  semanais  -  R$  3.749,49  (Tres  mil

setecentos e quarenta e nove reais e quarenta e move centavos);

-Jornada de 40 (quarenta) horas semanais -R$ 3.845,63 (Tres  mil oitocentos

e quarenta e cinco reais e sessenta e ties centavos);

-Jornada  de  41   (quarenta  e  uma)  horas  semanais  -R$  3.941,77  (Tres  mil
novecentos e quarenta e urn reais e setenta e sete centavos);

-Jornada de 42 (quarenta e duas)  horas   semanais   -   R$   4.037,91   (Quatro

mil e trinta e sete reais e noventa e urn centavos):

-Jornada de 43 (quarenta e tres) horas  semanais  -R$  4.134,05  (Quatro mH

cento e trinta e quatro reais e cinco centavos);

-Jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais -R$ 4,230,20 (Quatro mil

duzentos e trinta reajs e vinte centavos).

Art.   3°-Ficam  incluidos os incisos lx,  X,  Xl,  Xll,  Xlll,   XIV e XV no artigo 37 da
Lei complementar n° 02 de 08 de dezembro de 2010,  alterado pelo Artigo 4° da
complementar n° 04 de 08 de dezembro de 2012:
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IX   -Jornada de  10 (dez)  horas semanais de  trablho  com alunos na sala de aula,

para professores do  ensino   Fundamental   I  -PEB I, que atuarem em pojetos
pedag6gicos especificos;

X  -Jornada   de   18   (dezoito)   horas     semanais     para     o   Professor  de  ensino
Fundamental 11 -PEB  11,  sendo  12 (doze) horas de trabalho com alunos na sala de
aula e 06 (seis) horas de trabalho pedag6gico (HTPC/Formagao e HTPL);

Xl   - Jornada de 41  (quarenta e  uma)  horas semana`is  para o  Professor de ensino
Fundamental  11  -PEB  11,  sendo  28  (vinte  e  oito)  horas  de trabalho  com  alunos  na
sala de aula e  13 (treze) horas de trabalho pedag6gico (HTPC/Formaeao e HTPL);

Xll  - Jornada  de 42  (quarenta e duas)  horas semanais para o  Professor de ens`ino
Fundamental  11 -PEB  11,  sendo 29 (vinte e  nove) horas de trabalho com  alunos  na
sala de aula e  13  (treze) horas de trabalho pedag6gico (HTPC/Formaeao e HTPL);

Xlll - Jornada de 43 (quarenta e ties)  horas semanais para o  Professor de ensino
Fundamental  11   -   PEB   W,   sendo 30  (trinta)  horas de trabalho com alunos na  sala
de aula e  13 (treze) horas de trabalho pedag6gico (HTPC/Formagao e  HTPL);

XIV -Jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais para o Professor de ensino
Fundamental  11 -PEB  11,  sendo   32   (trinta   e   duas)  horas de trabalho com  alunos
na  sala  de  aula  e   12  (doze)  horas  de  trabalho  pedag6gico  (HTPC/Formagao  e
HTPL)  para  professores que atuam  no  Ensino  Fundamental  (do  6° ao 9°  ano)  nas
areas de   Educagao   Fisica   e Artes,  propiciando  ao docente  a  atua?ao  em duas
unidades  Escolares;

XV -Jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais para a Professor de ensino
Fundamental  11  -PEB  11,  sendo  33  (trinta e tres)  horas de trabalho com  alunos  na
sala  de  aula e  11  (onze)  horas de trabalho pedag6gico (HTPC/Formagao e  HTPL)

para  professores que  atuam  no  Ensino  Fundamental  (do 6° ao  9° ano)  na area de
Lingua  lnglesa,  propic.iando ao docente a atuagao em duas unidades  Escolares;

Art.  4°- 0 valor dos salarios  previstos  no artigo  2° desta  lei  se  aplicam  para
todos  os  profissionais que  comp6e  o  quadro  do  magisterio  municipal,  alterando  o
disposto no Anexo  I da Lei  Complemantar n° 021  de  10 de maio de 2018.

Art.  50-0 artigo 58 da Lei  Complementar n° 02 de 08 de dezembro de 2010
passa a vigorar com a segujnte reda?ao:
"Art. 58 -Fica definido o mss de margo de cada ano coma data base para o reajuste

do  valor  da  remunera?ao  dos  profissionais  do  quadro  do  magisterio   municipal,
atraves   de   requerimento   ao   Prefeitct   Municipal   elaborado   pela   Comissao   d
Acompanhamento do Plano de Carreira".
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Art. 6° -0 artigo 39 da Lei Complementar n° 02 de 08 de dezembro de 2010

passa a vigorar com a seguinte redacao:
"Art.    39   -   As   aulas   terao   duragao   de    cinquenta    minutos,    sendo   que   a

remuneragao do professor sera estabelecida na forma do paragrafo tlnico do artigo 53
da presente  Lel."

Art. 7°-Fica revogado a artigo 55 da Lei Complementar n° 02 de 08 de dezembro
de 2010.

Art.  8°- As  despesas decorrentes  da execugao  desta  lei  correrao  por conta  de
dotag6es or?amentarias pr6prias, suplementadas se necessario.

Art.  9°-  Esta  lei entra  em vigor na data de sua  publicagao,  revogando todas  as
diposig6es em contrario.  Registre-se,  publique-se e cumpra-se.

Areias' 25 de Abril de 2022.

Publicado por editais  no atrio do  Poder Pdblico Municipal,  na data supra.


