Estado de Sdo Paulo
Praga Nove de Julko, 202 Centro Tel: (12) 3107-1200 - Areias - Cep:12 820 000

LEI n.° 1.070, de 26 de maio de 2009.

“Altera Anexo L, I, ITI e IV, da Lei Municipal
n.® 1.061 de 20 de marco de 2009™.

JOSE ANTONIO FERNANDES, Prefeito Municipal de Areias,
Estado de S#o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Cimara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1.7 - Os Anexos I, II, IIl e IV, da Lei Municipal n.° 1.061 de 20 de margo
de 2009, passa a vigorar de acordo com as alteragfes na forma abaixo:

ANEXO 1

Empregos de Provimento Efetivo - Regime Celetista

CARGOS YAGAS SALARID
Agente de Satide 0z RS 500,00
Assistente Social 0 RS 1.080,00

Awnxiliar de eseritério 0 RS 500,00
Auxiliar de consulidrio dentirio a3 RS 500,00
Auziliar de Enfermagem 12 RS 550,00
Auxiliar de veterinhrio T RS 500,00
Dentista — Plantio 8 b [ RS 143,00 p/plantio
Eletricisin 0z ? 500,00
Encanador 0z RS 500,00
Engenheiro Agrénome [T RS 500,00

Enfermeirs 02 RS 2.100,00

Engenheiro Civil 01 RS 1.280,00
Escriturdrio 06 RS 500,00
Farmacéulico a1 RS 800,00
Fiscal 0z RS 640,00
Flsiotera peuta 01 RS 990,00
Fonoaudidlogo 01 RS 870,00
" Guarda Municipal 16 RS 500,00
Inspetor de Aluno (L] RS 500,00




Profiitira Manighal do Shoias

Estado de Sdo
Mﬂﬂﬁ!ﬁfﬂ& 202 Centro Tel: rl.E‘.l'ilﬂ? 1200 - Areas - f,# 12 820 000
Jardinglro RS 500,00
Médico Plantonista — Plantlo 24 hisemana 1| RS 800,00 p/plantio
Médico Ginecologista — Plantio § hisemans 01 RS 450,00 p/plantdo
Médica Pediatra — Plantfio 8 h/semana [(F] RS 450,00 p/plantio
Médico Cardiologista — Plantio 8 h/semana 01 RS 450,00 p/plantic
Médico Urologista — Plantio Bh/semana o1 RS 450,00 p/plantéo
Médico Veterinrio ] RS 800,00
Motorista 7 RS 550 0
Marceneire - RS 610,00
Nutricionista (15 b, semanais) 0l RS 800,00
Operador de Maguina o7 E‘._l- 550,00
Pedreiro Nivel [ 01 RS TBO,00
Pedreiro Nivel I1 o1 RS 630,00
Pedreiro Nivel 111 16 RS 550,00
Pintor 06 RS 500,00
Professor de Ensino Infantil 12 RS 750,00
Professor de Ensing Bésico 1 30 RS 904,00
Professor de Ensino Basico |1 Porteguis 05 RS 10,00 h/aula
Professor de Ensino Bisico 1[I Matemstica 05 B3 10,04 h/nuls
Profegsor de Ensino Bisico IT Historia 02 RS 10,00 h/sula
Professor de Ensino Bisico [1 Geografia 02 RS 10,00 h/suls
Professor de Ensino Bisico 11 Cidncias 2 R4 10,00 h/suls
Professor de Ensino Bisico 11 HEI} Artistica 2 HS 10,00 hiaula
Professor de Ensino Bisico IT Educagfio Fisics 03 RS 10,00 h/sula
Professor de Ensino Bisico 11 Inglés 03 RS 10,00 h/aula
Professor de Ensino Bésico 11 Filosafin a2 HS 10,00 h/aula
Professor de Apoio de 1* a 5 [\ RS 900,00
Professor de Apoio de 6°a 9° 04 RS 10,00 b/aula
Psictlogo 0 RS 1.080,00
Servigos gerais Feminino 45 RS 465,00
Servigos gerais Masculino 41 RS 465,00
Servente de Pedreiro 20 RS 500,00
Secretario(a) Administrative 20 RS 500,00
Secretarin da Junta Militar o RS
Tratorista [T RS 550,00
7 Técnico em Contabilidade o1 RS 2.500,00
Técnico em Qll'.njn a1 RS 640,00
Técnico em Turismo o RS 640,00
Téenico em agropecudria 01 HS 640,00
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REQUISITOS E ATRIBUICOES DO QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTE

CARGOS PERMANENTES REQUISITOS DO CARGO
Agente de Sadde 5" Sérle do Ensino Fundamental
Assistente Social Curso SupeMor Especifico e registro CRAS
Auxiliar de escritario % Série do Ensino Fundamental
Auxiliar de Consultério dentirio ‘Curse Especifics
Ausiliar de Enfermagem Curse Médio Especifico
Auxiliar de Veterindrio 5* Séric do Ensino Fundamental
Dentisia Curso s-pfnm“.mﬁm
Eletricista 5 Séric do Ensino Fundamental —
Encanador 5* Série do Ensine Fundamental
Engenheire Aprinomo Curso Superior Especifico ¢ registre CREA
Enfermeira Curso Superior Especifico ¢ regisire COREN
Engenheiro Civil Curso Superior Especifics ¢ regisiro CREA
Eserituririo Cursa Médip
Farmacéulico Clrﬂ_ilh'hrﬂmlwm_f
Fisenl Curse Médio Completo
Fisioterapeuta Curso Superiar Especifico ¢ registro CREFIFO
Fonoaudidloge Curse Superior Especilico ¢ registro CRF® |
Guarda Municipal 5* Série do Ensino Fundamenial
Iaspetor de Aluno "% Série do Ensino Fundamental
Jdardineirn Alfabetizade
Médico Plantonista — Plantiio 24 b Curse Superior Especifico ¢ registro CRM
Médico Ginecologisia — Plantdo 8 h Curso Superior Eapecifico ¢ registro CRM «
especializagio
Médico Pediatra — Plantfo 8 b Curso Superior Expecifico ¢ registro CRM ¢
(4] a
‘Hidlnu Cardiologista — Plantfio 8 k Curso Superior Especifico ¢ registro CRM ¢
Miédico Urologisin — Plantio 8 b Curse Superior Especifico ¢ registro CRM =
Médico Velerindrio Curso Superior Especifico e registro CRMY
Motorisia %* Série do Ensine Fundamental ¢ CNH D
Marcencir 5" Série do Ensino Fundamental
Nutricionista Curo Superior Especifico ¢ regiatre CRN |
Operndor de Maquina 9" Séric do Ensino Fundamental e CNHD |
Pedreiro Nivel 1 % Série do Ensino Fundamental ¢ 10 anos de experitocia
Pedreiro Nivel IT 5 Série do Ensino Fundamental ¢ 05 anos de experitncia
Pedreiro MNivel ITI Alfsbetizado & 03 unos de experilacia
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Pintor 5" Série do Ensino Fundamentsl
Professor de Ensino Infantil Ensine Superior o/ Habilltagio Educagio Infantil
Professor de Ensino Basico [ Ensine Superior o Habilitagho Ensine Fundamental
[ Professor de Ensino Bisico 11 Portugués - Licenciatura Flens - Portuguds
Professor de Ensing Bisico [ Matemitica Licenclatura Plena = Matemitica
Professor de Ensino I/ sico 11 Historia Licenciatura Flens — Histéria
Professor de Ensino 1isico 11 Geografis Licenciatura Plens - Geografia
" Professor de Ensino 1%isico 1 Ciéncias Licenciatura Plena — Cilncias
Professor de Ensino 1i:<ico [T Edueacio Licenciatira Plana — Educagho A rtistica
Artisticn
Professor de Ensino Bisico 11 Educagio Fisica Licenciatura Plens — Educacio Fisica
Professor de Ensiny (Lisice 11 Inglés Licencinturs Piens — Inglés
Professor de Ensino | . ~ico 11 Filosofla Licencintura Flena — Filosofia
Professor de Aj o de 1" a 5° Ensino Superior ¢f Habilitagho Ensing Fundamental
Professor de Ajiio de 6 p 9 Licenciatura Plena - Area da Educacho
Paicalou Clmrhr Especifico ¢ reglstro no CRP
Servicos Gern's Vemining Alfnbetizada
Servigos Gerni “lasculino Alfabetizada
Servente de " dreiro Alfabetizadn
Secretario{s) Adi cistrative (a) 9 série de ensino Nandaments)
Secretaris da J.oia Militar 9" sérle de enaino fundamental
Tradari-tn 9 série de ensino fundamental CNH D
Técaico em L. abilidade Curso Técnico Especifico e registro CRC
Técnico eni © «imica Curso Técnico ¢ reginira CRQ
Téenico e | rismo Curso Téenkeo ¢ reglairo competenie
Técnico em A~ jecudria Curso Técnico Especifice

ATRIBUICOES 'O QUADRO DE EMPREGOS PERMANENTE

Agente de Sadde - Trul- "0 geralmente desenvolvido no campo utilize-se de inseticida e larvicida com uso
dg bombas manuais ou vizadas com E.P.I, {equipnmentos de protegio individual); Desenvolvimento de
irehbalho no combate m ‘ores de doencas seguindo normas técnicas do Ministério da Satide: Executar
tarefas afing e de interes. o municipalidade,

Assistente Social - Ilvo'var ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social; preparar
progmmas de trabalho | crentes ao Servigo Social; realizar ¢ interpretar pesquisas socials; orientar ¢
coordenar os trabalhos 1 7503 de reabilitaglio profissional; encaminhar pacientes a dispensirios & hospitais,
acompanhando o tratoi ¢ @ & recuperngllo dos mesmos a assistindo os familiares; planejar ¢ promover
ingquéritos sobre & situn ncial 'de esoolares ¢ de suas familias; fazer triagem dos casos apresentados parn
estudo ou encaminham. estudar og antecedentes da familia, participar de esiudo e diagnéstico dos casos &
orientar o8 pais em grup .o individualmente, sobre o tratamento adequado; supervisionar o Servige Social
stravés das agéncias; o 1 nas selegdes sbcio-econdmicos para a concessilio de auxilios e ou amparo pelos
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Auxiliar de veterindrio - Atividade de nivel I* grau, envolvendo a execuglio de servigos auxiliares sob
mumwmmmmm#m,ﬂmm
Mlhmmﬁmﬁﬁmmﬂmmw&mmnunﬂuu
recuperagis dos animals, ;

W-W.Mammhmm“ﬁhnﬂuﬁﬂ,wllmdnm
ﬁdmmﬂﬁm.hmmumimmﬁmmdmﬂnvhwﬂmmﬂ.m
tr-uwplmmiuﬁwﬁudmm-d-mmwﬂndu pacientes examinados e tratados. fazer
mmm-uﬂmmeumuhﬁmmm
npdﬂﬂuﬁhmﬂﬁﬂu#pﬂmhﬁmﬂmmmmmmmm
Mﬁﬂmﬁ:ﬂapﬂﬁu?ﬁﬁmhﬂmmam*mﬂuﬁmk
mmmmumm-mhmmmmum
hmm&;ﬂan&u-m;mmﬁmmmmmdmm planos de

5& .

]



@WMM&M

Praga Nove de Julfio, 202 Centro Tel: (12) 3107-1200 - freias - Cep :12 20 000
fiscalizaclio sanitéria. Executar outras tarefas afins, compativeis com as especificadas ou conforme
necessidades do Municipio & determinaglo superior.

Eletricists, Marcenciro ¢ Enowador- executar trabalbhos de confecciio, conservaciio ¢ manutencio preventiva ou
porretiva nas instalacBes elétricas e hidrdulicas do Seglio, bem como em suss miquines ¢ equipamentos,
gervigos de carpintaria & mancenaria, executar quaisquer trabalhos de carpintaria & marcenaris, especialmente
os que requeiram habilidade técnica especial; confeccionar estruturas complexas em madeira, & vista de
desenhos ou especificagfes; riscar sobre madeirm as pegas a serem confeccionadas, escolher a madeir
adequads pars &s virias pecas; operar e ajustar méquinas de carpintaria; confeccionar moldes e pegas
especigis para utilizagio em carpintaria; fixer, envernizar ¢ lustrar mdveis em geml, estruturas, portas,
caixilhos & outras obras e objetos de madeira, operar ¢ ajustar méfuina de marcenaris; executar quaisquer
trabalhos, especislments o8 complexos, de furacio e encravilhamento de pecas & ferragens; zalar pela higiene
e limpesa dos locais de trabalho; instalar & reparar linhas ¢ cabos de transmissfio, inclusive os de alta tenslio;
fazer reparos em aparelhos elétricos em geral; fazer instalagdes elétricas de Idmpadas, campainhas, chaves de
distribuiglio, bobinas, sutométicos, efc.; consertar ¢ reparar instalagfies elétricas e hidniulicas internas e
eaternas;

Engenbeiro Agrisomo - Elabora, anslisa, orienta ¢ aprova projetos agricolss. Realiza estudos de
viabilidades técnicas. Elabora estudos, conduz ¢ realizs trabalhos téenicos. Pesquiss novas téonices, maleriak
¢ procedimentos. Presta, assisténcia téonica aos produtores rursis. Promove o executs a etensio rural,
produglio e hortifrutigranjeiros ¢ produglio/animal, produglio de mudas e sementes aos pequencs produtores;
realizar especificagfies & quantificaglies de materiais; realizar pericias e fazer arbitramentos; colaborar na
elaboraglo de plano diretor do Municipio; exmminar projetos e proceder vistorins de construgles ¢ obras
rurais; realizar assessoramento técndco; emitir parecer sobre questBes de sus especialidade; realizar & exscutar
outras atividades afins, Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme a necessidade
do Municipio,

Enfermeira - Supervisionar trabalhos relacionsdos com as atividades assistenciais, dirigidas i comunidade na
drea de salde ¢ programas sociais. Coordenar ¢ aundliar & execuglo de projetos especificos nas dreas de saide
e promoglo social, Elsborar levantamentos e dados para estudo e identificagio de problemas de sadde e
socials na comunidade. Orientsr grupos especificos de pessons face n problemas de sadde, higiene 2
habitaglio, planejemento familiar e ouiros. Participar de campanhas preventivas a'ou de vacinacio, Elaborar
mapas, boleting e similares, Elsborar relatdrios, anctagles em fichas apropriades os resultados obtidos.
Ministrar cursos de primeines socomos, Supervisionar as stividades de planejamento ou execuclio referentes &
sua drea de atuaglio, Executar outras atividades compativeis com ss previstas no cargo efou com as
especificades, conforme as necessidades do Municipio e determinaglo superior.

Engenbeiro Civil - dirigir, onientar ¢ fiscalizar 8 execuglio de projetos de edificagbes, instalagtes o fundaghes
hmﬂhhmhﬁmanjmhw:m&mm;ﬂﬂumﬂhut.
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assegurar o8 padnlies idcnicos exigidos;

Escrituririo — executar servigos complexos de eseritrio que envolva redaglio oficial; organizar s elaboraglio
de fichkrics & arquivos de documentaglio e de legislaglo; protocolo; organizar agenda; realizar todo o trabalho
gue envolva acesso & internet; atendimento ao piblico; secretariar reunides, Executar outras tarefas correlatss.

Farmacéutico - Atividade de programacio, supervisio, coordenacgio e execuglio especializadn, abrangendo
trabalhos & estudos relativos & métodos e técnicas de produglio, controle e andlise clinica e toxdcolGgica de
medicamentos, bem como trabalhos em leboratério ou em campo, envolvendo drogas, produtos quimicos ou
biolégicos usados em campanha de satide publica. Compreende os cargos que se destinam a preparar produtos
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farmacluticos, segundo formulas estabelocidas, desenvolver estudos visando a padronizacio de
medicamentos, bem como orlentar ks unidades quanto so uso, & dilulglio & A armazenagem de madicamentos,

Fiseal - Muﬂmmmnmmmhlmﬁmcmmm
papéis fiscais dos contribuintes ou das pessoss a cles equiparados, utilizando para tanto, méodos de
fiscalizacho que vissem a8 circunstinciss ¢ condigfes exatas relscionadns com as obrigaghes tributhrias,
Realizar junto a estabelecimentos e Grglos phblicos verificagBes objetivando revisar, complementar ou

m%h%m%wmmﬂﬂﬂﬂmmﬁlucHHIImn
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Iﬂﬂdidﬂmupﬂ?ﬁlmmumﬂupﬂ-.mﬁ:mum Hﬂﬁmnwm:lﬂu
superior.

Fisioterapeuts - Orientar pesscas no tratamento de doengas, através de exercicios, treinos, movimentos,
controle de respimglio, tragdes, aplicacBes, massagens, nebulizagles. Prestar assisténcia na drea da
Fisioterapia em suas diversas atividades relativas & Orfopedia e & Traumatologia, Newrologin, Geriatria,
Reumatologia, Cardiclogia, Ginecologia e Obstetricia (pré e pds-panio), Pediatria, Pneumologia. Atender &
populagho de um modo geral diretamente ou gquando encaminhados por outros profissionais. Prestar
muwmmummm Elaborar ¢ emitir laudos, Anotar em|
fichas aproprisdas os resultados obtidos. Colsborar nas atividades de planejamento ¢ execuclo relativo &/
melhoria do stendimento ¢ qualidade de vida da populagSo, Preparar relatdrios de atividades relativos & sua|
especialidade ¢ outras afins, conforme & necessidade do Municipio.

Fonosudidlogo - Atender consultas de fonoaudiologin em smbulatbrios, hospitais, unidsdes sanitériss e
cfetuar cxames médicos em escolares & préescolares. Examinar servidores piblicos municipais para fins de
controle do ingresso, licenga ¢ aposentadoria. Preencher ¢ assinar laudos de exames e verificaglio; Fazer
disgndsticos em diversas patologias fonoaudiclégicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas
psicomotores, airaso de linguagem, disartria e afasia) ¢ recomendar & terapdutica indicads para cads caso;
Prescrever excames lsboratoriais, Atender & populacio de um modo gernl, diagnosticando enfermidades,
medicando-os ou encaminhando-os, em casos especisis, & setores especlalizados. Atender emergénciss e
prestar socorros; Elsborar relatdrios; Elsborar ¢ emitir lsudos médicos; Anoter em ficha spropriada os
resultados obtidos; Ministrar cursos de primeiros socorros; Supervisionar em atividades de plancjamento oo
execuglio, referente & sun drea de atuaglio; Preparar relatirios des atividades relativas ao emprego; Executar
outras tarefas compativeis com as previstas no cargo, mumlui:hd-duulmidphmmm|
SUpEriores. |

ﬂummﬂw-mmmmnﬂmmmpﬂummmmmm'
manutencio ¢ conservaclo do equipamento utilizado, Proceder s apreensfo de animais soltos nas viss
pilblices & outras tarefas correlatas. Exercer servigos de vigin e guarda de bens pdblicos e tarefas correlates,
Exercer vigilincia em locais previamente determinados, realizar ronda de inspeclio em intervalos fixados,
adotando providencias tendentes a evitar roubo, incéndics, danificagBes nos edificios, pracas, jardins,
materiais sob sua guarda, etc. Controlar a entrada e saids de pessoas & velculos pelos portfies de scesso sob
sua vigilincia, verificando quando necessdrio, as autorizagBes do ingresso. Verificar se as portas e janelas e
demais vias de acesso, estlio devidamente fechadas quando do encerramento do expediente. Imvestir quaisquer
condigdes mnormais que tenha observado, responder as chamadas felefinicas e anotar recados. Levar mo
imediato conhecimento das mstoridades competentes qualquer irregularidade verificads.
funciondrios, quando necessério, no exercicio de suas fungdes. E:H‘:ﬂ'liﬂfhtﬁum:fmldm
determinadas por seus superiores.
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Inspetor de Alano — observar os alunos em todas as dependéncias da Unidade Municipal de Educaglio,
zelando pelo seu bem estar, orintando-0s no cumprimento das normas de conduta ¢ organizando os grupos
nos jogos @ brincadeiras; scompanhar o8 alunos na entrada, salds, nos intervalos de aulss, recreios o Gnibus
escolar; zelar pela disciplina dos alunos nas éreas de circulagio da Unidade Municipal de Educaciio; stender
as solicitagbes da direglio e pertinentes so trabalho pedagdgico;

verificar o estado geral das salas antes e depols das aulas, comunicando & direglo quaisquer irregularidades;
informar & direcio e orientaciio educacional sobre a conduts dos alunos, comunicando

ocorréncias; colaborar nn divulgacio de evisos e instrugdes de interesss da direglo; colaborar na execucio de
stividades clvicas, sociais, culturais ¢ trabalhos curriculares complementares; execular as tarefis delegadas
pelo Diretor da Unidade Municipal de Educacio, no Ambito de sua

stuacho. *

Jardingiro — Realizar atividades cspecializadas de cxscuglio manuiengllo & recuperaglio de redes de
jardinagem ¢ outras, bens pdblicos, wilizando ferramentss ¢ materisis aproprisdos, pars auxiliar na
eonstruglio ou reforma ou outras tarefas afins que the forem atribuldas por Superior hisrrquico, Resguardar o
bem piablico e zelar por sus manutengio,

Midics Plantonista — Atender consultas médicas em ambulatdrios, hospitais, unidades sanitdrias e efetuar
eommies miédicos em escoleres & préescolares, Examinar servidores pdblicos municipais para fins de controle
do ingresso, licenga ¢ aposentadoria. Preencher ¢ assinar laudos de exames e verificaglio. Fazer dingndsticos e
recomendar a teraputica indicada para cads caso. Prescrever regimes dietéticos. Prescrever exames
lnborntoriais. Atender & populaclo de um modo gersl, disgnosticando enfermidades, medicando-os o
encaminhando-0s, em casos especiais, 8 setores especializados. Atender emergénoias e prestar socomos,
Efetuar auditorias nos servigos médico-hospitalares e elaborar relatérios. Elaborar @ emitir lsudos médicos.
Anoter em ficha apropriada os resultados obtidos. Ministrar curses de primeiros socorros. Supervisionar em
atividades de plangjamento ou execuglio, referente & sun bres de atuaglo, Preparar relatdrios das atividades
relativas a0 emprego. Executsr outras tarefas compativeis com as provistas no cargo, particularidades do
Municiplo ou designaghies superiores.

Médico Ginecologista — Prestar assisténcia na fires médica especifica ¢ cxecutar as demais atividades na

de medicing conforme sun especialidade, emitindo diagndstion, prescrevendo medicamentos &/ou
sdequados, aplicando recursos de medicina preventiva cu terapdutica conforme a especialidade, para
promover & salide ¢ o bem osiar do pacicniz.

Miédico Cardiclogista - Prestar assisténcia na drea médica especifica e executar as demais atividades na drea
de medicing conforme sua especialidade, emitindo diagndstico, prescrevendo medicamentos efou tratamentos

adequados, aplicande recursos de medicina preventiva ou terapéutica conforme & especialidade, pars
promover a satde ¢ o bem estar do paciente.

Hﬂmﬂm-MMMmmﬁuwrﬂumnmmumu!
medicina conforme sus especialidade, emitindo diagndstico, prescrevendo medicamentos &fou

adequados, aplicando recursos de medicina preventiva ou teraputica conforme a especialidade,
jpromover a salide e o bem estar do paciente.

Miédico Pediatra — Prestar assisténcia na drea médica especifica ¢ executar as demais atividades na drea de
medicina conforme sus especialidade, emitindo diagndstico, prescrevendo medicamentos s'ou tratamentos
adequados, aplicando recursos de medicine preventiva ou terapdutica conforme s especialidade, pam
promover & satde e o bem estar do paciente.
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Midico Veterindrio - Planejar ¢ desenvolver campanhas & servigos de fomento & assistdncia téeniea
relacionados & pecudrin ¢ & Salde Piblica, valendo-se dos levantamentos de necessidades e do
sproveitamento de recursos orgamentirios existentes, parm favorecer a sanidade ¢ a produtividade do
rebanho; Elaborar ¢ executar projetos agropecudrios & o crédito rural, prestando assessoramento, assisténcia
¢ oreniaglio, fazendo scompanhamento desses projetos, para gamntir & produglo mcional lucrstiva dos
alimentos ¢ o atendimento aos dispositivos legals quanio & aplicagBo dos recursos oferecidos; Efetuar
profilaxia, diagndstico e tratamento de doencas dos animais, realizando exames clinicos e de laboratério, pars
nssegurar & sanidade individual e coletiva desses animais; Realizar exames lnboratoriais, colhendo material
e'ou procedendo s andlise anstomopatoldgica, histopatolbgica, hematolégica, imunolégica, para estabelecer o
disgndstico ¢ a tersplutica; Promover o melhoramento do gade, procedendo & inseminaglio artificial,
orientando a seleclo das espécies mais convenientes ¢ fixando 0s caracteres mais vaniajosos, para RSSCEUTRF o
rendimento da exploragio pecufiria; Desenvolver e esecutar progrumas de nuirigio animal, formulando e
balanceando as ragBes, para bakxar o (ndice de converso alimentar, prevenir dosngas, caréncias ¢ aumentar a
produtividade; Promover s inspegio ¢ fiscalizaglio sanitirin nos locais de produglio, manipulacdio,
srmazenamento & comercializaglio dos produtos de orfgem animal, bem como de sua qualidade, determinando
visita no local, para fazer cumprir a legislagio pertinemte; Executar turefss afins e de interesse da
municipalidade,

Motorists - dirigir veiculos leves e pesados (automdveis, Onibus, caminhdes, carretas & outros comelaios), em
servigos urbanos, viagens interestaduais o/'ou intermunicipais, transportando pessons &/ou materiais; examinar
digriamente, as condicfes de funcicnamento do veiculo, sbastecendo-o regularments ¢ providenciando a sua
manutenglo, vistoriando pneumdticos, direclio, freios, nivel de dguas e Gleo, bateria, radindor, combustivel,
sistema slétrico & outros itens de manutenglo, para certificar-se de suss condiphes de funcionamento; recolher
passageiros em lugares o horas predeterminados, conduzindo-os pelos itinerdrios estabelecidos, conforme
instruches realizar vingens para outras localidades, segundo ordens superiores ¢ atendendo &
necessidades dos servigos, de acordo com o cronograma estabelecido; recolher o veiculo i garagem quando
concluido o servigo, comunicando, por escrito, qualquer defeito, observando e solicitando os " reparcs
necessirios, para assegurar seu bom estado; responsabilizar-se pela seguranca de passageiros, mediants
mthMMeMmmemnmwpﬁhﬁm;ﬂupﬂ
guarda, conservagiio e limpeza de veiculo para que ssja mantido em condigles regulares de funcionamento;

Mutricionlsts — compreends 08 cargos que s¢ destinam a promover, preservar ¢ recuperar & salde através da
aplicacio de métodos e técnices dietéticas dietoteripicas especificas em programas de nutrigho nas diversas
unidades da Prefeitura & para & populagio de baixa renda do Municipio, bem como planejar, organizar, dirigir,
supervisionsr @ gvaliar as unidades de alimentaglio = nutrigho municipais.

Operador de Magquina — Orientar, controlar e realizar servigos de operago de miquinas pesadas, usina de
asfalio, pavimentsdora de asfalto, concrelo e outras materiais, trator de poeu, de'esteira ¢ de |kmina,
tetrocscavadeins, compeciadora de solos, betoneires ¢ outros similares, manipulando os comandos, fazendo
ajusies & regulagem & scoplando implementos.

Pedreiro Nivel 1 - O pedreiro nivel 1 - deverd ter como qualificaclo profissional, comprovante de exercicio
profissional de no minimo 10 (dez) anos, fazer leiturm e identificagho de plantas o cilculos, medidas, nivel &
prumo no assentamento de tijolos, fazer instalaglio hidriulica, armacio de ferragens e colunas, acabamentos ¢
pisos, conhecimentos de pintura litex, rebocos, assentamento de portais.

Pedreiro Nivel II - deverd ter como qualificagiio profissional, comprovante de exercicio profissional de no

minimo 05 {nhm}mwmhdmd:ﬂwk:mmmhqdmhum
hidriulica, acabamentos & pisos, rebocos, conhecimentos de pintura litex e caiagiio.
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Pedreiro Nivel III - deverd ter como qualificaglio profissional, comprovante de exercicio profissional de no
minimo 03 (trés) anos, ter conhecimentos de nivel e prumo no assentamento de tijolos e pisos, revestimentos
de parede & pintura calagio,

HM—MW“PI*W-MMWM'M“MH
come recuperaglio de pintura de méveis; confeccionar placas de transito, preparando as tintas ¢ limpando
ferramentas usadas para conservaglio das mesmas, - > -

Professor de Ensino Infantil - a3 constantes do Estatuto do Magistério (Lai 1.031, de 260672007

Professor de Ensino Bdsico [ ¢ Professor de Apoio de 1° & 5* - a5 constantes do Estatuto do Magistério (Lei
1.031, de 26/062007)

Professor de Ensino Bésico I

Frofessor de Ensing Bdsico IT Matemd tica

Professor de Ensino Béasico I1 Historta

Professor de Ensine Bésico 11 Geografis

Professor de Ensino Badsico 1 Ciéocias

Professor de Ensino Bésico I1 Educagio Artistica

Professor de Ensino Bésico 11 Educacho Fisica

Professor de Ensino Bisico 1T Inglés

Professor de Ensino Bésico 1T Filosofia

Professor de Apolo de 6" & 9 - as constantes do Estatuto do Magistério (Lei 1,031, de 26/06/2007)

Psiciloge - realizar estudos ¢ aplicacdes priticas nos campos de educaglio institucional e da clinica
phdﬂpmmwlmupqmmmmﬁnmmmﬁmhw
profissional ¢ vocacional, aplicando testes ¢ outros medos disponiveis, & fim de contribuir para o ajustamento
a0 individuo e conseqliente auto-realizacBo;orientar o servidores, quando for o caso, sobre as atividades
desenvolvidas .

Servigos gerais Feminino - cuidar da limpeza ¢ conservagio dos prédios e escolas municipais, cuidar da
limpeza ¢ varredura das pragas ¢ ruas municipais, preparar & merenda escolar das escolas municipais, lavar
lougas, talheres @ panelas das escolas municipais, cuidar da limpeza ¢ conservaglio dos banheiros piiblicos.

Servicos gerais Masculino - calgamentn, colocacSo de meio-fio, sarjetas, paralelepipedos em vias ¢ locais
piblicos; transports & arrumacio de materiais de construglio; limpeza de drea, podas de drvores; atividades de
manutenglio de runs, avenidas, rodovias, parques ¢ jardins; coleta de lixo, servigos de capina, varredura e
outros; colaboragio nos servigos de sbertura de valas, estradas e de aterros; preparo de terrenos, compactacio,
preparc de madeira para comstruglio; auxilio no carmegamento e descamegamiento de velculo:
scempanhamento ¢ suxilio na realizacio de conserto reparos de veiculos e miquinas; utilizaclio de
Ljﬂmﬁuﬂ@:humﬁ-ﬁ d.damwdum instalagho de bombes e aparelhos pars reds e
08 ; preparo de massas i lixamento & | de ies;
st g PAFL pinurs, impeza de superficies; servigos

Servente de Pedreiro — transporte e arrumacio de materiais de construglio; preparo de terreno, compactaclio
e preparo de madeins pars construgllo; preparo de masses de paredes pars pinturs, lixamento e limpeza de
superficies; - execugdo de tarefas especificas de acordo com coordenaclio superior.

Secretario(s) Administrativo — realizar tarefis auxiliares, sob supervisio da chefia imediats, classificando,
nmumﬁmm-ﬁmmmﬂmmm
equipamentos de reproduco de documentos em geral, digitando cartas, minutas & outros textos; exencer
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atribuigdes especificas de receplo, atendimento e prestaciio de informagdes ao pablico; classificar, organizar
e preparar expedientes, protocolando, distribuindo, fazendo anctagdes em fichas de controle; manter arquivos
stualizados, dispondo documentos diversos em pastas proprias, com base em codificaclio pré-cstabelecida;
protocolar documentos mediante registro em livegs priprics ¢ encaminhi-los aos sctores competentes; operar
misquines de xerox, abastecendo-as com material necessirio, reproduzindo trabalhos de maior complexidade e
orientando servidores menos experientss na execuglo desses servigos; recepcionar pessoas em ante-salas de
gabinete, fomecendo-lhes informagles, orientando-as ¢ encaminhando-as aos setores competentes e/ou as
pessons indicadas; executar o receber ligagdes telefBnicas, registrando os telefonemas atendidos ¢ anctando
recados, quando for o caso; registrar as visitas, anotando dados pessoais do visitante, para possibilitar o
controle dos slendimentos didrics; digitar expedientes simples como, memorandos, formuliirios, cartas,
minutas e outros textos; =

Secretaria da Junts Militar —tem como atribuigles: desempenhar as funpbes de secretirio relatives ao
servigo militar do municipio, de acordo com a Lel em vigor, portarias e instrugies do Exéreito Macional, bem
como ficar & disposicio do Sr. Prefeito Municipal pars desempenhar outras atividades como as previstas pars
o eargo de Auxiliar Técnico.

Tratorista — Compreender gs terefis de operagilo de tratores & reboques, montedos sobre rodas, parn
carregamento ¢ descarregamento de material, rogada e preparo de terrenos ¢ limpeza de vias, pragas e jardins,
Conduzir tratores providos ou nlio de implementos diversos, como limine, pd carregadeirs, migquinas
varredouras ou pavimentadoras, rogadeiras, dirigindo-o e operando o mecanismo de traglio ou impulslo, para
movimentar cargas & executar operagpies de limpeza ¢ preparo de solo para plantio ou similares;

Técnico em Contabilidade - atividades de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a exscuglio de
trabalhos relativos aos registros inerentes & dres de contabilidade da instituiclo; elaborar empenhos de
despesas & ordem bancéria, observando a classificaglo ¢ a existéncia de saldo das dotagBes; instruir processos
de prestacles de contas; exercer tarefas, sob orlentaglio, relativas a exccuglio orgamentdria; auxiliar no
desenvolvimento dos trabalhos de tomadas de contas; auxiliar no levantamento de dados para s elaboraglio de
relatérios patrimonials; elaborar cileulos em processos de despesa;

Técnico em Quimica — Programar, onganizar, orientar & supervisionar, dentro de padriies preestabelecidos,
s atividades referentes & operaglio do sistema de captaghio ¢ tratamento de dgua ¢ esgoto, Preparar reagentes
quimicos, fazer anilises fisico-quimicas & bacterioldgicas & confeccionar oz relatdrics, Executar outras tarefas
correlatas,

Técnico em Turisme - Executer estudos, pesquisas e projetos ligados so turismo, objetivando o
degenvolvimento do turismo e beneficiando a populacio.

Técnico em Agropecusiria - Executar tarefas de caniter técnico, relativas & programagio, assisténcia tdenica |

& controle dos trabalhos agropecudirios no Municipio,
-
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dos trabalhos e obrigagles de sua competéncia; despachar servipos ¢ documentos de seu
assinar cheques em conjunto com o Prefeito, reunir-se com encarregados e servidores pars trabalhos de
interesse do municipio; assumir tpdo e qualquer trabatho de cardter urgente de seu departamento; participar de
muim&mmmmmmmmmmmw
indisciplings ¢ falins, objetivanda o melhor o atenglo aos municipes.

Diretor de Finangas — assessorar o Prefeito em toda politica financeira e fiscal do Municipio, bem
cmnmuﬂﬂdndurﬂnﬂmnuhmmhdehﬁuuemudﬂudemﬂummddﬂhm
fiscalizacio dos contribuintes; no recebimento, guarda e movimentagio de valores; na despesa,
contabilidade ¢ patrimdnio; na elaboraghio dnnmnmuenmlfnledn sua execugio.

Diretor de Saide - Coordenar, scompanhar, distribuir e cancelar servicos de seu setor, sempre com cidncia
prévia do Prefeito, determinando aos servidores o cumprimento dos trabalhos e obrigagdes de sua
competénein; despachar servigos e documentos de seu sctor; reunir-se com servidores pars trabalhos de
interesse do municipio; assumir todo e qualquer trabalho de cardter urgents do setor; participar de reunifes de
interesse de seu setor; organizar todo servigo do setor de forma que nllo haja indisciplina e faltas; organizar o
fichério de pacientes das Unidades Bésicas de Saide, wiar o stendimento nas diversas especialidades,
organizar as enfermarias para um bom atendimento sos pacientes; encaminhar pacientes para atendimentos
especializados que nlio possam ser realizados no municipio, dando-lhe total apoio, inclusive de transporte,
quando necessirio, ¢ a devida reserva prévia, zelar pela saide bucal da populaglio urbans & rural, manter posto
ﬁmmm&mﬁu:mﬂtmﬁmmmMHMHm
orientar através de palestras & folhetos, nas escolas e pré-escolas a respeito de escovagio ¢ higiene bucal;
organizar atendimento itinerante da populaglo mais retirada, zelar pelo pleno funcionamento do hospital
mumicipal, cuida! para que os pacientes tenham o melhor atendimento possivel, manter o nimero de
servidores necessirios a0 bom funcionamento do hospital, scompanhar os trabalhos junto sos pacientes
internados quanic 8 medicaglo, alimentacBo, higiene; zelar pels conservaglio das dependincias e
equipamentos do hospital, orientar de forma simplificada sob as condipbes de saide dos pacientes seus
familiares conforme sutorizaclo médica; manter funclonamento didrio (24 horas) de emergncia pam
atendimento; manter servigo de transporte de emergéncia em ambuldncia difdo (24 horns), para remoglio de
pacicnies, sempre com comunicagdo o telefonista de plantio e sutorizaciio médica; manter os equipamentos
¢ medicamentos emergenciais sempre em condigles de uso imediato, fiscalizar o comérelo de alimentos em
geral no municipio, fazendo cumprir as determinagbes sanitirias estabelecidas no codigo municipal, expedir
alvanis de funcionamento do comércio alimenticio, autuar ¢ até mesmo fochar estabelecimentos que estejam
funclonando em desacordo com as nornmas ssnitfriss municipais e estaduais, manter os servigos de
abastecimento de dgua em condighes de prover as necessidades do municlpio com qualidade & quantidade,
ﬂmﬂw.madﬁﬂhiﬂnﬁiwmm%m#mmmpﬂndmd-w|
0o municipio,

Diretor de Cadastro - assessorar 08 diversos drglios administrativos na execuglio das atividades relativas & |
administragdo de pessoal, expediente, comunicaglio, protocolo, arquivo, cadastro de fornscedores, de imdvels,
tributaglio, divida stiva e outros atos da Administraglio Municipal,

Diretor de EMEI — as constantes do Estatuto do Magistério (Lei 1.031, de 26/06/2007)
Diretor de EMEF 1" a 5* - as constantes do Estatuto do Magistério (Lei 1.031, de 26/0672007)

Diretor de EMEF 6" a 9° - a5 constantes do Estatuto do Magistério (Lei 1.031, de 26/0672007)

Chefe do Setor de Transporie ¢ Obras - dirigir e controlar os trabalhos que Ihes so afetos, respondendo
peios encargos & eles atribuldos; providenciar o formecimento de materiais necessinios aos seus servigos, bem
COMO MepIros em mdveis, méquinas ¢ instalagfes; movimentar o pessoal subordinado, efeluando o competents

comunicaclio a0 Setor de Pessoal; determinar a distribuiglo de processos e tarefas pelos servidores
subordinados, zelando pela fiel observincia dos prazos fixados para seu estudo ¢ concluslio; propor ao seu|
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supericr imediato & escals de férias dos seus subordinados; apresentar, anualments, a0 seu superior imediato,
relatério sobre os trabalhos desenvolvidos pelas unidades subordinadas; fiscalizar a freqDéncis ¢ a
permanéncia do pessoal no servigo, sutorizando, desde que necessirio, o afastamento temporkrio dursnte o
expediente; reunir, periodicamente, os funcionirios subordinados, cuvindo sugestdes ou discutindo sssuntos
diretamente ligados &s ativi que lhe cstfo afetas; propor a0 seu superior imediato as medidas que
considerarem necessirias 8o ¢ ou & melhor execuglo dos servigos; prestar no superior imediato
informaglies e esclarecimentos sobre assuntos em fase final de decislio ou que devam subir 4 consideragiio
supenor.

Coordenndors EMEF 1" a 5 - as constantes do Estatuto do Magistério (Lei 1.031, de 26/06/2007)
Coordenadora EMEF 6" a 9* - as constantes do Estatuto do Magistério (Lei 1.031, de 26/06/2007)

Secretario Municipal de Saide ¢ Saneamento - Plangjar, coordenar, acompanhar, distribuir ¢ cancelar
servigos de sua Secretaria, sempre com ciéncia prévia do Prefeito, determinando so Encarregado de Setor, o
cumprimento dos trabalhos e obrigaglies de sua competéneias; despachar servigos e documentos da Secrstarin;
reunir-se com Encarregados e Servidores para trabalhos de interesses do municlpio ¢ internos; assumir todo e
qualquer trabalho de cariter urgente da Secretaria; participar de reunifies do Conselho Municipal de Sadde;
organizar os servigos de sadde, odontoldgioo e outrss da Secreteria, de forma que nSo hajam faltas,
indisciplinas ¢ & maior stenglio ¢ respeito no stendimento aos pacientes ¢ & populacio em geral com firmeza ¢
convicglo,

Secretario Municipal de Agriculturs, Pecudria, Abastecimento ¢ Meio Ambiente — Planejar, coordenar,
distribuir & cancelar servigos, com scompanhamentos em sus Secretaria, sempre com ciéncia prévia do
hﬁmmmWMhﬁ.ummm:hhﬂhmunbﬂm&u
competéncia; despachar servigos e documentos de sua Secretaria; reunir-se com Encarregados ¢ servidores
mmhﬂuduinumdumnﬁdpimwbhdulqmmhudnwwqrm
Secretaria; participar de reunides relacionadas com a agriculture, meio ambiente & agropecuiria & outros dos
mﬁmmh;mpﬂmhﬂuuhhhuh&mmﬁuﬁﬁ:m.qumwmﬂmumpﬂwuﬁ-
dado o melhor atendimento & populagio, em especial ao trabalhador do campo.

Secretario Municipal de Educacfio - Planejar, coordenar, acompanhar, distribuir e cancelar servigos de sua
Secretasia, sempre com cifncia prévia do Prefeito, determinando sos Encarregados de Setor, o cumprimento
dos trabalhos & obrigagbes de sun competénein; despachar servigos ¢ documentos de sua Secretaria; reunir-se
com Diretor e Encarregados ou servidores para trabalhos de interesses do municiplo; assumir todos e
quaisquer trabalhos de cardter urgente da Secretaria; participar de reunifles do Conselho Municipal de
Educaclio ¢ do Menor ¢ Adolescente & outras relacionadas & educagdio; organizar todos os trabalbos da
Secretaria de forma que ndo haja indisciplina e falias, e seja dado o melhor stendimento aos estudantes, ao
menar ¢ sdolescente para sua formaco monl e educacional ¢ encaminhamento profissional, prevenglio contra
drogas e relacionamento familiar & social.

Erﬂﬂnrhhlunhlp-lhCMTuhmrlmm—m.mumusmdnTm
¢ Culturs; Plancjar, coordenar & executar atividades turisticas e cultursis; Explorar espagos ¢ dreas de turismo
cultura, em geral, no municipio ¢ fora dele; Comparecer & Cimara Municipal sempre que convocado pela
mesa diretora ou por determinagio do Senhor Prefeito; Planejar eventos para o desenvolvimento do Turismo e
da Cultura no Municipio; Representar o Municipio em todas as associagbes que desenvolvam o Turismo ¢ &
Cultura no Municipio; Coordenar, orientar os servidores lotados em sua Secretaria para o bom andamento da
mesma ¢ stendimento a0 piblico; Promover a integragio entre & Unilio, o Estado ¢ o Municipio e Entidades
nllo govemamentais, objetivando a promogio do Turismo ¢ da Culturs; Acompanhar o plangjamento e &
exscuglio dos programas de capicitaglio dos profissionais da Area de Turismo e Cultura; Convocar e presidir
as atividades dos Conselhos Municipais subordinados & Secretaria Municipal de Turismo e Culturs; Promover
reunifes com servidores ¢ especialistas para discusalio, reflexiio ¢ claboraglio de projetos que promovam o
desenvolvimento turistico e culturl no Municipio; Acompanhar o processo de avaliagio de desempenho dos

&
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competentes, recursos pars financiamentos de projetos e programas turisticos e cultwerais:

Executar tarefas que, por sus natiiress, virtude de i
. - i ou em disposigles regulamentares, se coloquem no kmbito

trabalho de cariter urgente do Departamento; participar de reunides de interesse de seu
mmhhmhhﬂmdnb@nﬁuﬂudah‘mqunhhjnhdidph:&huuﬁ:ﬂnumﬂhu
atendimento & stenglio aos municipes, com rapidez & eficiéncia.
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Anexo IV

Empregos — Programa Sahde da Familia — PSF.

CARGOS N DE CARGA HORARIA SEMANAL | Salarios
| LIS s
_Agente Comunitario de 40 h. RS 570
Auxiliar de Enfermagem 02 40h. RS 550
Enfermeiro 40 h. RS 2.
| Médico 40 h. RS 5.500,00
REQUISITOS

(Agente Comunitario de Satde) Ensino Fundamental, observado o disposto no § 1° do Art. 3* da Lei

Federal n.® 1.058/20021, residir na drea da comunidade em que atuar

(Auxiliar de Enfermagem) Curso Técnico especifico, registro no COREM
fermeiro) Curso fico, registro no COREM

| (Midieo) Curso Superior Especifion, registro no CRM

ATRIBUICOES DOS CARGOS PSF -

Médico - Realizar consulias clinicas aos usudrios da sua dres adstrita; Executsr as agles de assisifneia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, sdolescente, mulher, adulto e idoso; Realizar consultas ¢
procedimentos na LISF e, quando necessirio, no domigilio; Realizar as atividades clinicas correspondentes & |
mﬁmﬂuuw“mﬂnﬂﬂﬂ.ﬂﬂdﬂuﬂmﬂMﬁMim-!
NMMI;A&-MMIW#“MPWIMﬁmhml
especificas, como de hipertensos, de diahéticos, de salde mental, etc; Realizar o pronto atendimento médico |
nas urgéncias e emergéncias; Encaminhar sos servigos de maior complexidade, quando necessirio, garantindo
& continuidade do tratemento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e referdncia & contra-
complementares; Verificar » tester Abito, [

Egfermeiro - Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urglneiss o emerglneiss clinicas, fazendo a
indlcagho pera a continuidade da assisténcia prestnda; Realizar consuits de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/iranscrever medicagbes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do
Ministério da Saide & as DisposicOes legais da profisso; Planejar, gerenciar, coordenar, executar ¢ svaliar a |
USF; Executar as apbes de sssisténcia integral em todss es fases do ciclo de vide: crisnce, adolescents, |
mulher, adulto, e idoso; No nivel de suas competéncia, executar assisténcia bdsica e agdes de vigilincia |
epidemiolégica & sanitdria; Realizar agBes de saide em diferentes ambientes, na USF e, quando necessério, no |
mmmuﬁmwmhmmumwumm!
definidas na Norma Operacional da Assisténcia & Sadde - NOAS 2001; Aliar a atuaco clinica & pritics da |
safde coletiva; Onganizar & coordenar a crisglio de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de |
diabeticos, de saide mental, étc; Supervisionar & coordenar aglies para capacitago dos Agentes Comunitdrio

de Saide e de suxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de sua funglies,

R &
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Auziliar de Enfermagem - Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéneia técnicas &
m;mmammmnﬂmmﬂmmumh

mmummuﬁm;mmudemw;mwmam
de vigilincia epidemioldgics ¢ sanitiria; Realizar agles de educacho em saide acs grupos de patologias
especificas ¢ &s familia de risco, conforme plancjamento da USF.

Agenie Comunitdrio de Salde - Realizar mapeamenio de sus dres; Cadastrar as famflias ¢ stuslizar
munumm—{d-ﬂﬁwhﬂﬁ:hmuhﬂumlﬂu-ﬂ-hm Idemtificar
drea de risco; Orientar as famflias para utilizaglio adequada dos servigos de saiide, encaminhando-as & aé
mmmm=mmwmmm;nmﬁm-mm
ﬂvﬂhmmpﬂ&ﬁu,mhmpﬂnﬂﬂnﬁmmﬂﬁm;mmnmmﬁuuvhtudmi:ilhr.
scompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e
mmmmmmqmmmmmmmmmm
mmam;mmumaﬁmimmm n& promogio da
salide & na prevenclio de doengas; Promover a educaglio e a mobilizagio comunitéria, visando desenvolver
mmmumummmmmmwm-m|m
social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; Identificar parceiros e recursos existentes
na comunidade que possa ser potencializados pela equipe.

Art. 2.“-eqnL:imhamnﬁgnrnadatnd:mpubﬁca;ﬁn,mmgaﬂasasé
disposigles em contrério.

Areias, 26 de maio de 2009.
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