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Areias, 19 de Outubro de 2021.

Oficio N° 308/2021 — GAB.
Ref.: Encaminha Projeto de Lei

llustrissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Sirvo-me do presente para encaminhar a essa Edilidade o Projeto de Lei em
anexo, o qual versa sobre a Autorizagdo do Poder Executivo para firmar
Convénio com o Centro Universitario Salesiano de Sao Paulo, para concessao

de estagio curricular supervisionado sem remuneraczo.

Assim, considerando a essencialidade do estagio, pugnamos pela tramitagdo em
regime de urgéncia com a convocacao de sessées extraordinarias quantas forem

necessarias para a aprovagao da presente matéria.

Sem mais, e firme na convicgéo de ver atendido ao requerido, renovo votos de

elevada estima e distinta consideracéo.

PAULbH‘EI(RIQUE DE SOUZA COU]LINHO
Prefeito Municipal

Ao
Sr. Presidente da Camara Municipal
De Areias/SP



Estado de Sao Paulo
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°~/()/ ()71

« AUTORIZA O PODER EXECUTIVO FIRMAR
CONVENIO COM O CENTRO UNIVERSITARIO
SALESIANO DE SAO PAULO, PARA CONCESSAO DE
ESTAGIO CURRIULAR SUPERVISIONADO SEM
REMUNERACAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Prefeito Municipal de Areias, Estado de Sao Paulo, apresenta a
Camara Municipal o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
convénio com o Centro Universitario Salesiano de Sao Paulo, para fins
de concessao de estagio curricular supervisionado sem remuneracao
de acordo com a Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008;

Art. 2° A concessdo de estagio curricular supervisionado sem
remuneracdo se dara mediante Termo de Compromisso de Estagio
firmado entre o Centro Universitario Salesiano de Sao Paulo e o
Municipio de Areias/SP;

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara esta lei atraves de
Decreto Municipal.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de suaublicacgao.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Areias, 19 de Outubro, de-202 _1___._’

Prefeito Municipal



@ fEstac{o d?s' Sa @ C%@“M

0 (Paufo
Praga Nove de Julho, 202 Centro Tel.: (12) 3107-1200 - Aretas - Cep :12 820 000

JUSTIFICATIVA

Trata-se de Projeto de Lei, propondo a criagao de norma,
conforme demanda dos municipes estudantes do Ensino Superior no
CENTRO UNIVERSITARIO SALESIANO DE SAO PAULO que devera
autorizar o Municipio a formalizar convénios com a citada entidade

educacinal;

Cabe ressaltar que a concessdo estagio sem remuneracgao € de
grande valia aos estudantes Areienses, que poderam realizar os estagios

obrigatoérios dentro do municipio;

Também é de muita valia o Municipio de Areias receber os
estudantes dentro da dinamica administrativa, valorizando o
profissional regional, fomentando em nosso estudantes o pertencimento

ao Municipio.

Destacamos ainda que n&do havera despesa adicional para

realizacao do estagio.

Sem mais para o momento e certos de contarmos com 0 apoio dos
senhores vereadores na aprovacdo do referido projeto, reiteramos votos de

elevada estima e consideracao.

refeito Municipal
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CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
Instrumento Juridico de que trata a Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008.

O CENTRO UNIVERSITARIO SALESIANO DE SAO PAULO, UNIDADE DE ENSINO DE LORENA,
Mantedora Liceu Coracgéo de Jesus, instituicdo de ensino superior com personalidade juridica de
direito privado, credenciada pelo Decreto de 24 de novembro de 1997( DOU de 25 de novembro de
1997) e recredenciada pela Portaria N° 83, de 14 de janeiro de 2019 (DOU de 15 de janeiro de
2019), com sede na cidade de Séao Paulo - SP, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 60.463.072/0005-20,
situada a rua Dom Bosco, 284 - Lorena, Sao Paulo doravante denominada INSTITUICGAO DE
ENSINO, neste ato representada, por sua Diretora de Operagbes Prof2. Dr?. Grasiele Augusta
Ferreira Nascimento portadora do RG 18.596.935-5 e do CPF/MF n° 131.939.158-31, residente e
domiciliado no municipio de Guaratinguetd - estado de S&o Paulo, e a Instituicdo concedente
MUNICIPIO DE AREIAS/SP, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF n°
45.195.963/0001-26 com sede administrativa na Praga Nove de Julho, n°202, bairro Centro, cidade
de Areias/SP, doravante denominada UNIDADE CONCEDENTE, neste ato, representado pelo
prefeito municipal PAULO HENRIQUE DE SOUZA COUTINHO, portador do RG 23.345.528e CPF:
118.142.808-47, resolvem celebrar este CONVENIO DE CONCESSAO DE ESTAGIO
CURRICULAR SUPERVISIONADO, instrumento juridico em consonancia com o disposto na Lei
n°11.788, de 25/09/08 e nas normas institucionais em vigor referentes ao estagio, sob as clausulas
e as condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETIVO.

1.1. O presente convénio tem por objetivo a realizagéo de estagio de estudantes regularmente
matriculados e com efetiva freqiiéncia nos cursos de graduagdo da instituicdo de ensino(lE) junto a
unidade concedente (UC), o qual estagio obrigatério, deve ser de interesse curricular e
pedagogico.

1.2. O estagio visa o aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagao curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para
o trabalho.

1.3. O estagio curricular supervisionado obrigatério, conforme determinagao das diretrizes
curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagégico do curso.

Paragrafo Primeiro: Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga-
horaria é requisito para aprovagao e obtengéo do diploma.

1.4. A realizacdo de estagio curricular supervisionado obrigatorio nao cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

a) Matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagao superior, de educagao
profissional, de ensino médio, da educagao especial e nos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educagao de jovens e adultos e atestados pela instituicao de ensino;

b) Celebracéo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a
instituicao de ensino;

c) Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas
previstas no termo de compromisso.
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CLAUSULA SEGUNDA — TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

2.1. A realizacao dos estagios dependera de prévia celebragdo de termo de compromisso de
estagio entre o educando, a parte concedente e a instituicao de ensino.

22 Os termos de compromisso de estagio serdo necessariamente vinculados a este convénio e
por este regulados subsidiariamente.

2 3. Os termos de compromisso de estagio deverao prever as atividades a serem desenvolvidas no
estagio, por meio de plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 ( trés ) partes.
2.4. O plano de atividades sera incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos a
medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

2.5. O estagio como ato educativo escolar supervisionado, devera ter o acompanhamento efetivo
pelo professor orientador da instituicao de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado
por vistos nos relatorios.

CLAUSULA TERCEIRA — BOLSA OU OUTRA FORMA DE CONTRAPRESTAGAO

3.1.0 estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacao que venha a ser
acordada no termo de compromisso, sendo compulsoéria a sua concessao, bem como a do auxilio
transporte, na hipétese de estagio nao- obrigatério.

Paragrafo Unico: a eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacao e
saude, entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

CLAUSULA QUARTA — META E FORMA DE COOPERAGAO

4.1. Os estagios curriculares supervisionados devem compatibilizar-se com a linha de formagéo do
aluno-estagiario, possibilitando que este desenvolva atitudes, habitos e valores profissionais;
exercite e aprimore seus conhecimentos no ambiente real de trabalho, integrando e interagindo a
aprendizagem académica com as resolugées de situacoes-problema reais.

CLAUSULA QUINTA — CARGA HORARIA e JORNADA DE ATIVIDADES

51. Em se tratando de estagios curriculares supervisionados obrigatorios, a carga horaria a ser
cumprida pelo aluno-estagiario é a prevista no projeto pedagdgico do curso, ao qual esta vinculado,
devendo esta ser definida no termo de compromisso de estagio.

5.2. Quanto a jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicao
de ensino, a parte concedente e 0 aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar
no termo de compromisso e ser compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar 6
(seis) horas diarias e 30 ( trinta ) horas semanais.

5.3. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que nao estao
programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais,
conforme previsto no projeto pedagoégico do curso e da instituicdo de ensino.

5.4. Durante os periodos de avaliagdo, a carga-horaria do estagio sera reduzida pelo menos a
metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do
estudante.

5.5. A duragao do estagio, na mesma unidade concedente ndo podera exceder 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGAGOES DAS PARTES:
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61. O CENTRO UNISAL- LORENA e a UNIDADE CONCEDENTE realizardo todos os atos
necessarios a efetiva execucdo dos estagios curriculares, ficando acordadas as seguintes
obrigacoes:

6.1.1. DA INSTITUICAO DE ENSINO- |E- Centro Unisal-Lorena:

a) Celebrar termo de compromisso com 0 educando ou com seu representante legal, quando ele
for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigdes de
adequacéo do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade de formacgao escolar
do estudante e ao horario e calendario escolar.

b) Em caso de estagio obrigatério nao remunerado, contratar em favor do estagiario seguro contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabelecido pelo termo de compromisso.

c) Avaliar as instalagbes da parte concedente do estagio e sua adequagao a formagao cultural e
profissional do educando.

d) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagéo das atividades do estagiario.

e) Exigir do educando o cumprimento da programacéo das atividades de estagio, elaborado em
acordo das 3 ( trés) partes e a apresentagao periddica de relatorio das atividades do estagio, em
prazo nao superior a 6 (seis) meses;

f) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local em
caso de descumprimento de suas normas.

g) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacao dos estagios de seus educando.
h) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagcao de
avaliacdes escolares e académicas;

6.1.2. DA UNIDADE CONCEDENTE- UC:

a) Poderao oferecer estagio, as pessoas juridicas de direito privado e os 6rgéos da administragao
publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente
registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagao profissional.

b) Celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e o educando, zelando pelo seu
cumprimento;

c) Ofertar instalagdes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

d) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagao ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar, supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente;

e) Em caso de estagio obrigatorio e ndo-obrigatério remunerado, contratar em favor do estagiario
seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com valores de mercado, conforme
fique estabelecido pelo termo de compromisso.

f) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagao do estagio com
indicacao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da a disposi¢ao da fiscalizagao
documentos avaliagdo de desempenho;

g) Manter a disposigao da fiscalizagao documentos que comprovem a relacao de estagio.
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h) Enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

i) Assegurar ao estagiario, sempre que o estagio tenha durag&o igual ou superior a 1 (um) ano,
periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares.

Paragrafo primeiro: O recesso devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou
outra forma de contraprestagao.

Paragrafo segundo: Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracao 1 (um) ano.

i) Aplicar ao estagiario a legislagcao relacionada a saude e seguranga no trabalho.

6.1.3. DO ALUNO-ESTAGIARIO:

a) Realizar o estagio curricular supervisionado, sob o acompanhamento da INSTITUICAO DE
ENSINO, entregando documentos e relatérios dentro dos prazos e padroes pré-estabelecidos.
Paragrafo Unico: Entregar a instituicao de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatorios de atividades.

b) Cumprir o plano de atividades de estagio, elaborado em acordo das 3 (trés) partes: instituicao de
ensino, a parte concedente e o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do
termo de compromisso e ser compativel com as atividades escolares.

c) Observar e obedecer as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE, preservando o sigilo e
a confiabilidade das informagdes que tiver acesso.

d) Manter atualizados seus dados cadastrais junto a concedente e apresentar documentos
comprobatérios da regularidade sua situagao escolar, sempre que solicitado pela concedente.

e) Informar imediatamente, qualquer alteragcao na sua situacdo escolar, tais como: trancamento de
matricula, abandono, conclusdo de curso ou transferéncia de instituicao de ensino.

f) Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

CLAUSULA SETIMA — COORDENAGAO DO CONVENIO

7.1. Para constituir a coordenacao técnica e administrativa do presente convénio, ficam indicados,
pelo CENTRO UNISAL-LORENA, o coordenador de estagio do respectivo curso, pela unidade
concedente, o profissional habilitado para essa coordenacao, cabendo a esta coordenagao a
solugdo e o encaminhamento de questoes académicas e administrativas que surgirem durante a
vigéncia deste convénio.

CLAUSULA OITAVA — RESCISAO DE CONTRATO

8.1. Este convénio podera ser rescindido pelo inadimplemento de qualquer uma de suas clausulas
e condicdes ou por norma legal administrativa que o torne inexequivel, por qualquer uma das
partes convenentes, mediante comunicagao expressa, com as respectivas justificativas, a outra
parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8.2. Havendo pendéncias, as partes definirdo, por meio de Termo de Encerramento de Convénio,
as responsabilidades pela conclusdo de cada um dos trabalhos, respeitadas as atividades em
curso.

CLAUSULA NONA - ADITAMENTO
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9.1. O presente convénio podera ser alterado, a qualquer tempo, mediante Termo Aditivo
elaborado de comum acordo entre as partes convenentes.

CLAUSULA DECIMA - VIGENCIA

10.1. Este convénio entra em vigor a partir da data das assinaturas das partes convenentes e tera
vigéncia por tempo indeterminado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS E PRIVACIDADE
11.1. A INSTITUICAO DE ENSINO e a UNIDADE CONCEDENTE, cientes da necessidade de
proteger direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, assumem O compromisso de implementar e manter as
disposigoes previstas na Lei Federal n® 13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢ao de Dados - LGPD).
11.2. As partes, por si, por seus representantes, colaboradores e por quaisquer terceiros que por
sua determinagao participem da prestagdo de servigos objeto desta relacdo, declaram que irdo
cumprir toda a legislacao aplicavel sobre protecao de dados e privacidade, inclusive a LGPD, sem
exclusio das demais normas setoriais e ou gerais sobre o tema, assegurando, ainda, que todas
suas instrugdes, solicitacbes e determinagbes decorrentes deste convénio, sejam licitas e nao
contrariem a legislacdo vigente, se comprometendo a cumpri-las e realizar apenas atividades de
tratamento de dados pessoais de acordo com o necessario, adequados para a execugao do objeto
do convénio ou por obrigagédo legal, com a devida aplicacédo de medidas técnicas e administrativas
aptas a protegé-los.

11.3. Cada parte sera individualmente responsavel pelo cumprimento de suas obrigagoes
decorrentes da LGPD e das regulamentagdes emitidas posteriormente pela autoridade reguladora
competente.

11.4. De acordo com o que determina a LGPD, as partes obrigam-se a tratar os dados pessoais a
que tiverem acesso unicamente para os fins e pelo tempo necessario ao cumprimento das suas
obrigacdes e a adequada execugao do objeto deste convénio, ou, ainda, com fundamento em outra
base legal valida e especifica.

11.5. Cada uma das partes deverd também adotar as medidas de seguranca, técnicas e
administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagoes
acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou qualquer forma de
tratamento inadequado ou ilicito, observadas a natureza dos dados tratados.

11.6. No caso de algum incidente de seguranga da informagéo que envolva dados pessoais, ou de
um incidente de protecdo de dados e privacidade, como a ocorréncia de acesso nao autorizado,
divulgacéo indevida e/ou de situacdo de destruicao, perda, alteragado, comunicagao ou difusao que
se afete os dados pessoais tratados em decorréncia deste convénio, a parte diretamente envolvida
no incidente se compromete a enviar comunicagao detalhada sobre o incidente a outra parte, por
escrito, em prazo razoavel, observadas eventuais disposicoes legais aplicaveis, sendo que a
referida comunicagéo devera conter as seguintes informagées: a) data e hora do evento; b) data e
hora da ciéncia do incidente; c) relagao dos tipos de dados afetados; d) relacdo de titulares
afetados; e) dados de contato do Encarregado; f) descricdo das possiveis consequéncias e riscos
para os titulares dos dados pessoais afetados; e g) indicacdo das medidas de seguranca adotadas
antes e depois do evento, inclusive daquelas que estiverem sendo implementadas para minimizar o
dano e a possiblidade de novas ocorréncias.
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11.7. As partes comprometem-se a cooperar mutuamente, fornecendo informagdes e adotando
outras medidas razoavelmente necessarias com o objetivo de auxiliar a outra parte no
cumprimento das suas obrigagoes de acordo com a LGPD.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO

12.1. Com a renuncia de qualquer outro foro, por mais privilegiado que seja, as partes convenentes
elegem o Foro da Comarca de Lorena, para dirimir quaisquer controveérsias e duvidas que venham
a surgir no cumprimento deste instrumento e dos termos aditivos dele decorrentes.

E, por estarem de pleno acordo, as convenentes assinam o presente instrumento, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo.

:J:Jf*‘ade outubro de2021.

Profe. Dr?. Grasiele Augusta Pauld Henrique de Souza Coutintho

Ferreira Nascimento Prefeito Municipal
Centro Universitario Salesiano de Séo Municipio de Areias /SP
Paulo- Unidade de Ensino de Lorena Instituicdo Concedente
Testemunhas:
1. 2.
Nome: Nome:
RG: RG:

CPF: CPF:



CAMARA MUONICIRAL DEAREIAS

ESTADO DE SAO PAULO
Av. Siqueira Campos, 285  Fone: (12) 3107-1112  Cep: 12820-000
E-mail: contato@camaraareias.sp.gov.br

TERMO DE DESPACHO

Matéria: PROJETO DE LEI N° 20/2021

A Procuradoria Juridica e as Comissdes
d

Permanentes para parecer ¢ inclusdo na pauta de votagao da

Sessdo Extraordindria da Legislatura de 2021,

Areias, 03 de novembro de 2021.

JOSE OSCAR VIALIA MORAI:S

Presidente



CAMARA MUNICIPAL DE AREIAS

ESTADO DE SAO PAULO
Av. Siqueira Campos, 285  Fone: (12) 3107-1112  Cep: 12820-000

E-mail: contatoa camaraareias.sp.gov.br

PARECER TECNICO

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

Encontra-se  nesta Procuradoria para
parecer, o Projeto de Lei n° 20/2021, de lavra do Poder Executivo,
que autoriza o Poder Executivo firmar convénio com o Centro
Universitario Salesiano de Sdo Paulo, para concessio de estagio
curricular  supervisionado sem remuneracdio e d4  outras

providéncias.

Veio  acompanhado de  mensagem
justificativa, pela qual, o autor diz que referido estagio sera sem
remuneragao e servird como forma de valorizar o profissional

regional.

A iniciativa de referido projeto pelo
Executivo Municipal, encontra respaldo no Art. 41, 1I, da Lei

Organica do Municipio.



CAMARA MUNICIRAL DE AREIAS

ESTADO DE SAO PAULO
Av. Siqueira Campos, 285 Fone: (12) 3107-1112  Cep: 12820-000

E-mail: contatoa cunaraareias.sp.gov.br

Do ponto de vista de constitucionalidade,
juridicidade e boa técnica legislativa, a Assessoria Juridica OPINA,

s.m.j., pela viabilidade técnica do Projeto de Lei n°. 20/2021.

No que tange ao mérito Legislativo, a
Procuradoria Juridica nao ird se pronunciar, pois, cabera aos Srs.
Vereadores, no uso da fung¢do legislativa, verificar a viabilidade da
aprovagao, respeitando-se para tanto, as formalidades legais e

regimentais.

O processo de votacdo € simbdlico,

quorum maioria simples, vota¢do unica.

E o meu parecer, s.m.j.

Areias, 03 de novembro de 2021.

Dra. ANGELA MARIA REZENDE RODRIGUES

Procuradora Juridica — Matricula 007



CAMARA MUONICIRAL DEAREIAS

ESTADO DE SAO PAULO
Av. Siqueira Campos, 285 Fone: (12) 3107-1112  Cep: 12820-000

E-mail: contatoa caumaraareias.sp.gov.br

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Senhor Presidente,

Senhor Membro,

Encontra-se nesta Comissdo para parecer, o Projeto
de Lei n® 20/2021, de lavra do Poder Executivo, que autoriza o Poder
Executivo firmar convénio com o Centro Universitario Salesiano de Sio Paulo,
para concessdo de estigio curricular supervisionado sem remuneragdo e da
outras providéncias.

Conforme parecer exarado pela Procuradoria Juridica
desta Casa de Leis, ndo vislumbramos G6bices para a deliberagio pelo E.
Plenario.

E o meu voto, sub censura dos demais membros da
Comissdo.

Areias, 03 de novembro de 2021.
Ver. CESAR PEDRO DA SILVA

Relator

Nos termos do parecer do Relator. Data supra.
Ver. JOSE ADRIANO QUINTANILHA COUTINHO
Presidente

Ver. LUCEMIR SANTOS MACHADO
Membro



CAMARA MONICIPAL DE AREIAS

ESTADO DE SAO PAULO
Av. Siqueira Campos, 285  Fone: (12) 3107-1112  Cep: 12820-000
E-mail: contato@ camaraareias.sp.gov.br

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Senhor Presidente,

Senhor Membro,

Encontra-se nesta Comissio para parecer, o Projeto
de Lei n® 20/2021, de lavra do Poder Executivo, que autoriza o Poder
Executivo firmar convénio com o Centro Universitario Salesiano de Sdo Paulo,
para concessdo de estagio curricular supervisionado sem remuneragido e da
outras providéncias.

Com relagdo ao aspecto juridico-constitucional, nio
hd objegdes a serem feitas, podendo o projeto ser levado a apreciagio do E.
Plenario para deliberagao.

E o meu parecer, sub censura do Plenario desta Casa

de Leis.

Areias, 03 de novembro de 2021.

Ver. JOSE ADRIANO QUINTANILHA COUTINHO
Relator

Nos termos do parecer do relator, data supra.

Ver. CESAR PEDRO DA SILVA

Presidente

Ver. EDSON REZENDE RODRIGUES
Membro



