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Projeto de Lei Complementar N° 03/2017

“Institui 0 Programa de
prorrogagao da Licenga
Maternidade a Servidora Publica
Municipal de cargo efetivo ¢ a
Adotante, estabelece critérios e da
outras providéncias.”

Artigo 1° - Fica instituido as servidoras plblicas municipais de cargo
efetivo, a prorrogagiao por mais 60 (sessenta) dias da licenga maternidade,
além do prazo constitucional de 120 (cento e vinte) dias, previsto no inciso

XVIIIL do artigo 7°, da Constituigao federal da Republica Federativa do

Brasil.

Paragrafo Unico A prorrogagdo de que trata o caput deste artigo, sera

concedido imediatamente apos a fruigdo dos 120(cento e vintea) dias

niciais.

Artigo 2° - Durante todo o periodo da licenga maternidade, a servidora de
cargo efetivo ndo podera exercer qualquer atividade remunerada e a crianga

nao podera ser mantida em creche ou instituigdo similar.

Paragrafo Unico — Em caso de descumprimento do disposto no caput deste
artigo, a beneficiaria perdera o direito a prorrogagao e devera ser apurada

sua responsabilidade funcional.



Artigo 3° - As servidoras de cargo efetivo que na data da publicagdo desta
[ ei estiverem em gozo da licenga maternidade fardo jus ao acréscimo de 60
(sessenta) dias, contador a partir do primeiro dia subsequente ao término do

periodo inicial de 120 (cento € vinte dias) dias.

Artigo 4° - O beneficio a que fazem jus as servidoras publicas mencionados
nesta Lei, serdo igualmente garantidos a quem adotar ou obtiver a guarda

judicial para fins de adogao de crianga.

Artigo 5° - As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrao

por conta de dotagao or¢amentaria propria suplementada se necessario.

Artigo 6° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.

Areias, 01 de margo de 2017.

-—

PAULO IQUE DE SOUZA COUTINHO

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Nobre Presidente,

Hustre Pares.

Encaminhamos para apreciaqdo e aprovagao dessa Casa Legislativa o Projeto
de Lei que “Autoriza o municipio a ampliar o periodo de licenga maternidade
3 servidora piiblica municipal de cargo efetivo para 180 (cento e oitenta

dias) na forma que especifica, e da outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei visa a estender as servidoras publicas municipais
ocupantes de cargos efetivos, o beneficio da prorrogagdo da licenca
maternidade, disposto na Lei Federal no 11.770, de 9 de setembro de 2008,

que criou o “Programa Empresa Cidada”.
O art. 20, da supracitada Lei, assim dispde:

Art. 20 E a administracdo publica, direta, indireta e fundacional, autorizada a
instituir programa que garanta prorrogagao da licenga- maternidade para

suas servidoras, nos termos do que prevé o art. 10 desta Lei.

Logo, a disposigdo do art. 20, da Lei Federal no 11.770/08 ndo é auto-aplicavel,
e estd condicionada 3 edicdo de ato regulamentar pelo ente administrativo a

que se encontrarem vinculadas as servidoras publicas, in casu, 0 Municipio de

Areias/SP.
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Com essa disposicdo legal, o Poder Executivo Municipal estd autorizado a
instituir a prorrogacao da licenga a gestante, desde que custeie o pagamento

da remuneracdo integral durante a prorrogacao da referida licenca.

Portanto, de uma interpretacdo literal da referida lei, e em obediéncia aos
principios da legalidade e da razoabilidade que regem a administracao publica
torna-se imprescindivel a edicdo de lei municipal para prorrogacao do
beneficio de licenca maternidade as servidoras publicas efetivas gestantes do
Municipio de Areias/SP, pois do contrério, tem-se 0 mesmo que negar por via
transversa o direito a licenga maternidade, constitucionalmente previsto, nos
moldes pretendidos pela salide publica no pafs - aleitamento materno

exclusivo até os 6 (seis) meses de idade do bebé.

Fundamenta a necessidade de prorrogacdo do aludido beneficio o fato de
que o legislador constitucional dedicou especial atengdo e protegdo a familia,
3 gestante, a maternidade, bem como 3 mulher. Ou seja, a Constitui¢do
Federal reconheceu a familia como base do Estado, garantindo-lhe especial
protecdo (art. 226), garantiu licenca maternidade a todas as trabalhadoras
(art. 70 , XVIil) e vedou a dispensa arbitraria delas desde a confirmagdo da
gravidez até cinco meses apos o parto (art. 10, I, do ADCT), de modo que

inexiste divida quanto a isso.

Trata o caso, portanto, de repercussdo geral, uma vez que, a edi¢do de lei
municipal nesse sentido ultrapassa interesses subjetivos, e atinge, portanto,
interesse da coletividade como um todo, com forte apelo constitucional, pois

é, ou ao menos deve ser, do interesse do gestor e de toda comunidade, o

desenvolvimento de cidaddos Areienses saudéveis e inteligentes, que assim
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aleitamento materno pelo tempo minimo de 06 (seis) meses, consoante

prescri¢do médica nacional, cujo fato é notério.

Gize-se, ainda, que a prorrogacdo da licenca maternidade das servidoras
publicas municipais gestantes para 180 (cento e oitenta) dias é medida que se
impde, a fim de nao ser penalizada justamente a parte que pretendeu o
legislador constitucional priorizar — mde e infante -, este ultimo, entdo,

prejudicado do convivio de sua genitora nos primeiros meses de sua vida.

Assim, com a presente proposta, a atual Administracdo pretende harmonizar
de forma equanime o beneficio de amplia¢do da Licenca Maternidade e a

Adotante no ambito da Administragdo Municipal de Areias.

Pelo exposto, submetemos o presente Projeto de Lei para apreciagao de

Vossas Exceléncias, e que esperamos aprovado ao final da tramitacao.

Areias, 01 de marqo

Paulo ue de Souza Coutin

Prefeito Municipal



