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Areias, 29 de junho de 2015.

Oficio n.0 31/2015 -GP

Exmo. Sr.:

Pelo presente enviamos a esta Egiegia Casa de Leis, c6pias das

leis  municipais,   devidamente   sancionadas,   ben   como,   Veto  Parcial   a

Emenda Modificativa n.0  01  ao  Projeto  de  Lei  n.0  11/2015,  que  Institui  o

Plano Municipal de Educaeao do Municipio de Areias.

Atenciosamente.
7

L,

==.`.`+7.
TON IO FERNANDES

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
WAGNER ONOFRE CUNHA LARA
DD. Vereador Presidente da Camara Municipal
Areias - SP
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VETO PARCIAL A EMENDA M0I}IFICATIVA N.a 01  AO PROJFT0 DE LEI

N.0 ii;2015 -DE AUTORIA DOs vEREADOREs ALlclo ]Osri GOMEs DOs

SANTOS, JOSH ADRIANO QUINTANILIIA COUTINHO, LUIZ BATISTA DOS

SANTOS PAIXAO E 0NOFRE I)A CUNHA RODRIGUES

RAZ6ES D0 VETO

Sechor Presidente :

Foi  enviado  a esta  Casa  de  Leis  o  Projeto  de  Lei  n.°  I 1/15,  "Institui  o

Plano  Municipal de Educapao do Muhicipio de Areias,  em conformidade com o artigo

8.0, da Lei Federal n.°  13.005/2014", sendo esta a redapao do artigo 3.°:

``Art.  3.°  -  0  P]ano  Municipal  de  Educa¢ao  contem  a  |]roposfa  educacional  do

municipio, com suas respectivas diretrizes, objetivos, metas, conforme documento

anexo".

Os  Nobres  Vereadores  Alicio  Jos6  Gomes  dos  Santos,  Jos6  Adriano

Quintanilha  Coutinho,  Luiz  Batista dos  Santos  Paixfro  e  Onofie  da  Cunha  Rodrigues

introduziram   Emenda Modificativa alterando a redaGao de itens, metas e estrategias do

anexo  do  Projeto  de  Lei  n.a  I I/2015.  que  ora ficam  vetadas  na ordem  em  que  foram

postas na redapao da Emenda:

1.- Sobre o item 7. FORMACA0 E VALORIZACA0 DOS PROFISSI0NAIS DA

HDUCACAO - no que diz respeito a revisao do plano de carreira ate 3 1  de dezembro

de 2015, esclareea-se que o Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Magisterio, e uma

lei   complementar,  de  competchcia  exclusiva  do  Poder  Executivo,  logo  somente  o

representante  deste  Poder  esfa  autorizado  a  editar  leis  complementares.  No  mesmo

sentido   a   revisao   do   plano   de   carreira   vein   assegurada   no   artigo   88   da   Lei

C`omplementar n.° 02` de 08 de dezembro de 2010, que assim disp6e:

``Art. 88 - E instituida a Comissao de Acompanhamento do P]ano de Carreira do

Magisterio  Phblico Municipal, com  a rmalidade de orientar e acompanhar a sua

implanta95o    e    operacionaliza§ao    desta    Lot    Complementar    e    apresentar
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Sobre a elaborapao de Plano de Carreira para os demals profissionais da educap5o,  ate

2016,  no  mesmo  sentido  fica vetada ate  que  o  quadro  dos  profissionais  da Educapao

esteja completo.

2.-  Sobre  o  item 9.1. -Estrategias - inclulu a contratapao  de  profissional  da area de

psicologia para atuar,  exclusivamente, no  Setor de  Educapao do Municipio.  Mais uma

vez invocamos a competencia exclusiva do Chefe do Poder Executivo, para a criapao de

cargos, mos termos do artigo 41  da LOM. Nto bastasse, somente poderia ser realizado

esta contrata€ao,  ap6s a criapao do cargo, previsao  desta despesa na Lei  de  Diretrizes

Ongamentdias,   e   se   fosse   criado   ndeleo   de   apoio   ao   estudante,   com   psic61ogo,

fonoaudi6logo   e   pedagogo   cujas   atribuic6es   seriam   de   apoio   e   orientapfro   aos

professores e alunos, descartando a possibilidade de tratamento clinico.

3.-  Sobre  o  item  9.2.  -Ensino  Fundamental  -  Meta  1  -Estrategias  -  incluiu  a

contratacao de profissional da area de psicologia para atuar. exclusivarnente, no Setor de

Educapao do Municipio. Mais uma vez invocamos a competencia exclusiva do Chefe do

Poder  Executivo,  para  a  criapao  de  cargos,  mos  termos  do  artigo  41  da  LOM.  Nao

bastasse,  somente  poderia  ser  realizado  esta  contratapao,  ap6s  a  criagao  do  cargo,

previsfro desta despesa na Lei  de Diretrizes Ongamentalas, e se fosse criado nticleo de

apoio   ao   estudante,   com   psic6logo,   fonoaudi61ogo   e   pedagogo   que   certamente

aumentaria as despesas com pessoal fato este proibido, conforme artigo 44 da LOM.

Meta  4  -  incluiu  e  de  Conhecimento  e  Preservacao  do  Patrim6nio  Hist6rico,

Cultural  e  Artistico  do  Municipio  -  este  tema  transversal  esfa  contemplado  nas

disciplinas Hist6ria e Geografia.

Estrategia: foi incluido trabalhar temas referentes ao conhecimento e preserva¢ao

da hist6ria do municipio e do patrim6nio Local. Como ja mencionado e reconhecido

pelos prdprios vereadores este tema esfa incluido na disciplina Hist6ria e Geografia.

4.- Sobre o tema 9.3. - Ensino Medio - Meta I - Fica mantida a redapao original das

Estrategias da Meta 1 -, ben co\ 4e todas as demais metas deste item, pois se trata
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do Plano  Municipal  de Educapao  e nao P]ano da Rede Municipal de Ensino, por esta

razao a mantenca da reda?ao original do texto legal se imp6e.

Como a Emenda Modificativa, viola principios de competencia exclusiva

originaria do Chefe do Poder Executivo, no que diz respeito a criapao de cargos, revisao

e criapao  de planos  de carreira,  fica VETADA  PARCIALMENTE  a presente  Emenda

Modificativa  de  autoria  dos  Nobres  Vereadores  Alicio  Jose  Gomes  dos  Santos,  Jos6

Adriano  Quintanilha  Coutinho,  Lulz  Batista  dos  Santos  Paixao  e  Onofre  da  Cunha

Rodrigues,  tento  em  vista  que  a mesma  nada acrescentou de  relevancia a  redaq:ao  do

Projeto de Lei de autoria do Executivo, requerendo seja este Veto submetido ao Plendrio

para que delibere a respeito.


