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‘ Estado de Sao Paulo ‘
Praga Nove de Julho, 202 Centro Tel.: (12) 3107-1200 - Areias - Cep :12 820 000
Areias, 13 de abril de 2015.

Oficio n.° 07/15 — JUR

Excelentissimo Senhor:

E o presente para enviar a esta Egrégia Casa Legislativa o

anexo Projeto de Lei, que dispde sobre a matéria constante de sua ementa.
Solicitamos que a tramitagdo do mesmo se faga em regime de
urgéncia tendo em vista tratar-se de questdo de relevante importancia para

0 Municipio.

Nesta oportunidade, renovo meus protestos de estima e
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consideracao.

Prefeito Municipal -

Excelentissimo Senhor ,

WAGNER ONOFRE CUNHA LARA

DD. Vereador Presidente da Camara Municipal de
AREIAS - SP
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PROJETO DE LEI n.° 7, de 13 de abril de 2015.

“Adequa saldrios dos servidores
municipais”

Art. 1.° - Fica adequado os salérios dos servidores municipais, conforme

tabela abaixo:
EMPREGOS PROVIMENTO EFETIVO SALARIO
Agente de Saide RS 850,00
Assistente Social RS 1.450,00
Aucxiliar de escritério RS 870,00
Auxiliar de consultério dentéirio RS 870,00
Auxiliar de Enfermagem RS 860,00
Auxiliar de veterindrio R$ 850,00
Coordenador do CRAS RS 1.350,00
Dentista — Plantiio 8 h RS$ 190,00 p/plantiio
Eletricista RS 900,00
Encanador RS 788,00
Engenheiro Agronomo RS 1.150,00
Enfermeira R$ 2.500,00
Engenheiro Civil RS 1.600,00
Escriturario RS 870,00
Farmacéutico R$ 1.500,00
Fiscal R$ 950,00
Fisioterapeuta RS 1.340,00
Fonoaudi6logo RS 1.207,00
Guarda Municipal RS 820,00
Inspetor de Aluno RS 820,00
Jardineiro RS 788,00
Médico Plantonista — Plantéio 24 h/semana RS 1.280,00 p/plantio
Médico Ginecologista — Plantdo 8 h/semana RS 650,00 p/plantao
Médico Pediatra — Plantdo 8 h/semana R$ 650,00 p/plantio
Médico Cardiologista — Plantéio 8 h/semana RS 650,00 p/plantio
Meédico Urologista — Plantfio 8h/semana R$ 650,00 p/plantdo
Médico Veterinirio RS 1.150,00
Motorista RS 900,00
Marceneiro RS 920,00
Nutricionista (15 h. is) RS 1.340,00
Operador de Maquina RS 900,00
Pedreiro Nivel I R$ 1.000,00
Pedreiro Nivel I RS 950,00
Pedreiro Nivel III R$ 900,00
Pintor RS 820,00
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Profe de Ensino Infantil RS 12,10 h/aula
Professor de Ensino Basico I RS 12,10 h/aula
Professor de Ensino Bisico II Portugués RS 13,20 h/aula
Professor de Ensino Basico II Matemitica RS$ 13,20 h/aula
Professor de Ensino Bisico IT Historia RS 13,20 h/aula
Professor de Ensino Basico Il Geografia RS 13,20 h/aula
Professor de Ensino Bésico II Ciéncias RS 13,20 h/aula
Professor de Ensino Basico II Educacfio Artistica RS 13,20 h/aula
Professor de Ensino Bisico II Educacio Fisica RS 13,20 h/aula
Professor de Ensino Basico II Inglés RS 13,20 h/aula
Professor de Ensino Béasico II Filosofia RS 13,20 h/aula
Profi de Apoiode 1°a 5° RS 12,10 h/aula
Professor de Apoio de 6°a 9° RS 13,20 h/aula
Psicéologo RS 1.440,00
Servicos gerais Feminino RS 788,00
Servicos gerais Masculino RS 788,00
Servente de Pedreiro RS 788,00
Secretario(a) Administrativo RS 870,00
Secretaria da Junta Militar RS 870,00
Tratorista RS$ 900,00
Técnico em Contabilidade RS 2.850,00
Técnico em Quimica RS 1.200,00
Técnico em Turismo R$ 900,00
Técnico em agropecuaria RS 1.200,00
CARGOS EM COMISSAO SALARIO
Assessor Juridico RS 2.564,00
A de Educaciio R$ 950,00
Assessor de Saude R$ 950,00
Assessor de Recursos Humanos RS 950,00
Assessor de PI. to e Projetos RS 2.275,00
A de Tr portes RS 950,00
A de Financas RS 950,00
Chefe do Setor de Patriménio RS$ 950,00
Chefe do Setor de Transporte e Obras R$ 1.200,00
Chefe do Setor de Compras R$ 1.350,00
Diretor do Depto. Municipal de RS 1.190,00
Desenvolvimento e Assisténcia Social
Diretor de Recursos Humanos R$ 1.890,00
Diretor de Cultura, Turismo - RS 1.190,00
Diretor de Esportes ¢ Eventos R$ 1.190,00
Diretor de Tesouraria RS 1.890,00
Diretor de Financas R$ 1.890,00
Diretor de Saide RS 1.240,00
Diretor de Cadastro R$ 1.890,00
Diretor de EMEI RS 12,10 h/aula + Vantagens Plano Carreira
Diretor de EMEF 1°a §° RS 12,10 h/aula + Vantagens Plano Carreira
Diretor de EMEF 6" a 9° RS 13,20 + Vantagens Plano Carreira
Coordenadora EMEI RS 12,10 + Vantagens Plano Carreira
Coord a EMEF 1°a §* RS 12,10 + Vantagens Plano Carreira
Coord a EMEF 6" a 9* RS 13,20 h/aula + Vantagens Plano Carreira
Secretario Mun.de Satide ¢ Sanéamento) RS 2.168,11
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Secretario Municipal de Agricultura, R$ 2.168,11
Pecudria, Abastecimento e Meio Ambient
Secretario Municipal de Educagiio RS 2.168,11
Secretario Municipal de Cultura, Turismo RS 2.168,11
e Eventos
Secretario de Transporte e Obras RS 2.168,11
Secretario de Assisténcia Social RS 2.168,11
Secretdrio de Financas RS 2.168,11
Chefe de Supervisio de Ensino RS 2.420,00
EMPREGOS - PROGRAMA SAUDE DA Saldrios
FAMIILIA - PSF
Agente Comunitdrio de Saide RS 1.014,00
- Augxiliar de Enfermagem RS 860,00
Enfermeiro RS$ 2.500,00
Médico R$ 9.000,00

Art. 2.° - As despesas com a execugdo desta lei, correrdo por conta de

verbas proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art, 3.° - Esta lei entra em vigor em 1.° de maio do corrente ano, revogadas

as disposigdes contrério,

Areias, 13 de abril de 2015.

@
JOSE ONIO FERNANDES g
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Visa o presente Projeto de Lei “Adequa salérios dos servidores

municipais”.

Como é do conhecimento de Vossas Exceléncias, de dois em dois
anos, procedemos a adequagfo salarial dos servidores municipais, e ap6s longo
estudo iniciado em setembro do ano passado, o Executivo Municipal preocupado
com a questdo salarial dos laboriosos servidores editou esta lei com o objetivo de

realizar adequacéo salarial de toda a classe.

Isto fez que os salérios fossem majorados mantendo a devida
proporgdo entre os ganhos de toda a classe dos servidores municipais,

melhorando assim o poder de compra dos salérios.

E notério que os pregos de consumo estio em alta e sendo assim
nada mais justo, também que os saldrios também sejam adequados a niveis de
melhora, ressaltando que em nossa regido nenhum outro municipio esta
realizando adequacdo salarial de seus servidores.

Por tudo isso, contando com o costumeiro apoio desta Casa de Leis,

espera o Executivo a aprovagdo undnime deste Projeto de Lei.

SE ANTONIO FERNANDES
Prefeito Municipal



ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
ART. 16 DA LEI 101/2000

cihal do OWpeias
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ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAS

DO MOTIVO

Readequacéo Salarial dos Servidores Publicos Municipais

Foi realizado estudo Orcamentério e Financeiro para ser analisado o impacto de tais gastos no

orgamento municipal, para fins de atendimento do disposto no A

101/2000.

ESTIMATIVA DAS DESPESAS:

rt. 16 da Lei Complementar Federal

Valor mensal do acréscimo com a readequac&o salarial dos Servidores Publicos Municipais R$ 61.620,00

Base de calculo: Relatério Departamento Pessoal

Encargos sociais
Valor mensal da readequacéo pretendida

Valores de acréscimo de maio a dezembro de 2015

Dados considerados

4) Resultado Financeiro em 31/12/2014
o) (+) Previs&o de arrecadacéo para 2015
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2015
D) Custo estimado para 2015

D/B = IMPACTO ORGAMENTARIO
DIC = IMPACTO FINANCEIRO

Dados considerados
A) Resultado Financeiro em 31/12/2015
B) (+) Previs&o de arrecadacao para 2016
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2016
D) Custo estimado para 2016

D/B = IMPACTO ORGAMENTARIO
DIC = IMPACTO FINANCEIRO

Exercicio de 2015

Exercicio de 2016

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$
R$

R$
R$
R$

D

9j

332.343,14
103.026,37

61.620,00
492.960,00

Valor (R$)

1.339.126,08
17.300.000,00
18.639.126,08
492.960,00

2,849%
2,645%

Valor (R$)
18.051.600,00
18.051.600,00

944.825,62

5,23%
5,23%
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Exercicio de 2017

Dados considerados Valor (R$)
Resultado Financeiro em 31/12/2016 -
(+) Previs&o de arrecadacgéo para 2017 R$ 19.291.200,00
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2017 R$ 19.291.200,00
Custo estimado para 2017 R$ 1.010.963,42
D/B = IMPACTO OR(}AMENTARIO 5,24%
DIC = IMPACTO FINANCEIRO 5,24%

DA CONFORMIDADE DOS LIMITES GLOBAIS DAS DESPESAS COM PESSOAL

PERIODO APURADO 3° QUADRIMESTRE DE 2014
RECEITA CORRENTE LiQUIDA R$ 14.020.558,44
DESPESA COM PESSOAL R$ 6.389.790,67
PERCENTUAL DOS GASTOS - LIMITE LEGAL E REALIZADO 51,30% 45,57%

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - ESTIMATIVA

PERIODO A APURAR 2015
RECEITA CORRENTE LIQUIDA PREVISTA R$ 14.348.800,00
DESPESA COM PESSOAL PREVISTO R$ 6.837.076,02
PERCENTUAL DOS GASTOS - LIMITE LEGAL E REALIZADO 51,30% 47,65%

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - ESTIMATIVA

PERIODO A APURAR 2016
RECEITA CORRENTE LiQUIDA PREVISTA R$ 15.218.200,00
DESPESA COM PESSOAL PREVISTO - R$ 7.315.671,34
PERCENTUAL DOS GASTOS - LIMITE LEGAL E REALIZADO 51,30% 48,07%

DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL - ESTIMATIVA

PERIODO A APURAR 2017
RECEITA CORRENTE LIQUIDA PREVISTA 16.273.400,00
DESPESA COM PESSOAL PREVISTO 7.827.768,33

PERCENTUAL DOS GASTOS - LIMIT GAL E REALIZADO 51,30% 48,10%
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PREMISSAS UTILIZADAS NOS CALCULOS

Na previsao das receitas dos exercicios de 2015, foi considerado valor estimado para o Orgamento Municipal e
para 2016 e 2017, foram considerados os valores previstos no Planejamento Plurianual de 2014 a 2017.
Consideramos também a evolugao das receitas nos trés exercicios anteriores.
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Contador

DECLARACAO

ara fins do disposto no art. 16 da Lei Complementar Federal n°

ntes da readequagao salarial, correréo por conta das dotagbes

s as necessidades de empenhamento para 0s proximos exercicios e
m compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes

Na qualidade de ordenador da despesa € p
101/2000, declaro que as despesas decorre!
orgamentarias proprias, que seréo suficiente!

‘sponibilidades orgamentaria e financeira, el
urgamentarias.

Areias, 13 de abril de 2015.




