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Areias, 8 de junho de 2011.

Oficion.° 16/11 —JUR

Excelentissimo Senhor:

E o presente para enviar a esta Egrégia Casa Legislativa o
anexo Projeto de Lei n.° 17, que dispde sobre a matéria constante de sua

ementa.

Tendo em vista tratar-se de questdo de relevante interesse
publico ¢ de extrema urgéncia, solicitamos que a tramitacdo do mesmo se

faca em regime de urgéncia.

Nesta oportunidade, renovo meus protestos de estima ¢

consideragio.

Excelentissimo Senhor

WALDIR FERREIRA DOS SANTOS
DD. Presidente da Camara Municipal de
AREIAS — SP
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PROJETO DE LEI n.° 17, de 8 de junho de 2011.

“Cria emprego publico e vagas que
mencionam”

Art. 1.° - Fica criado no anexo I, da Lei Municipal n.° 1.061 de 20 de margo

de 2009, o emprego publico conforme denominacfo e atribuigdes abaixo:

Denominagéo Vaga | Carga horiaria Salario
Coordenadora do 01 40 horas semanais RS 1.030,00
CRAS

Atribuigdes: Articular, acompanhar ¢ avaliar o processo de implantagiio ¢ a implementagdo dos
programas, servigos, projetos da protegfio social basica operacionalizadas na unidade; Coordenar a
execugdo, 0 monitoramento, o registro ¢ a avaliacfio das acoes; Acompanhar e avaliar 08 procedimentos
para a garantié da referéncia e contra-referéncia do CRAS; Coordenar a execugdo das agdes de forma a
manter o didlogo e a participagdo dos profissionais ¢ das familias, inseridas nos servigos ofertados pelo
CRAS ¢ pela rede prestadora de servicos no territorio; Definir com a equipe de profissionais critérios de
inclusio, acomparthamento e desligamento das familias; Definir com a equipe de profissionais o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliago € desligamento das familias; Definir com a equipe
técnica os meios & os ferramentais teorico-metodolégicos de trabalho social com familias e os servigos
socioeducativos de convivio; Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia dos CRAS, a eficécia,
eficiéncia e os impactos dos programas, servigos e projetos na qualidade de vida dos usudrios; Efetuar
acBes de mapeamento, articulagdo e potencializagio da rede socioassistencial e das demais politicas

pliblicas no territério de abrangéncia do CRAS.

Art. 2.° - Ficam criadas no anexo I, da Lei Municipal n.° 1.061 de 20 de
marco de 2009, seis (06) vagas de secretario(a) administrativo(a), 02 (duas)

vagas de escriturario e 03 vagas de auxiliar de escritorio.

Art. 3° - As despesas com a execugio desta Lei correrdo por conta de

verbas proprias do orgamento vigente.
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Art. 4.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as

disposi¢des em contrério.

Areias, 8 de junho de 2011.

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

Visa o presente Projeto de Lei “Cria emprego publico e vagas

que mencionam”.

O emprego que se pretende sua criagéo ¢ aquele mencionado
no artigo 1.°, deste Projeto, qual seja, Coordenadora do CRAS, sendo que o
Centro de Referéncia de Assisténeia Social, necessita da criagdo deste

emprego para o prefeito funcionamento e regularizagdo de suas agdes.

No mais, se torna necesséaria a criagio das vagas mencionadas
no artigo 2.° deste Projeto, para adequacao dos servigos publicos e para o

perfeito funcionamento, em seus diversos setores.

Pelo exposto, contando com o costumeiro apoio desta Casa de

Leis, esperamos a aprovagéo uninime da presente propositura.

Areias, 8 de junho de 2011.

SE ANMTONIO FERNANDES
tefeito Municipal
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
ART. 16 DA LE! 101/2000

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAS

DO MOTIVO
Criacgo de Cargo de Coordenador do Gentro de Referéncia de Assisténcia Sccial

Foi realizado estudo Qrcamentario e Financgiro para ser analisado o impacto de tais gastos no orgamento
municipal, para fins de atendimente do disposto no Art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101/2600.
ESTIMATIVA DAS DESPESAS:

Valor mensai do acréscimo com a criagdo do cargo: R$ 1.328,70

Exercicio de 2011

Dados considerados Valor (R$)
A) Resultado Financeiro em 31/12/2010 £884.253,19
B) {+) Previsao de arrecadagao para 2011 12.700.000,00
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2011 13.684.253,19
D) Custo estimado para 2011 7.972.20
D/B = IMPACTO ORCAMENTARIO 0,0628%
D/C = IMPACTQ FINANCEIRO 0,0587%
Exercicio de 2012
Dados considerados Valor (R$)
A) Resultado Financeiro em 31/12/2011 -
B) {+) Previséo de arrecadacao para 2012 12.844.001,40
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2012 12.844.001,40
D)  Custo estimado para 2012 18.774.27
D/B = IMPACTO ORGAMENTARIO 0,1482%
D/C = IMPACTO FINANCEIRO 0,1462%
Exercicio de 2013
Dados considerados Valor (R$)
A) Resultado Financeiro em 31/12/2012 -
B) (+) Previsdo de arrecadaco para 2013 13.804.398,63
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2013 13.804.398,63
Dy  Custo estimado para 2013 19.900,72

D/B = IMPACTO ORGAMENTARIO
DIC = IMPACTO FINANCEIRO

0,1442%
0,1442%
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PREMISSAS UTILIZADAS NOS CALCULOS
Na previsac das receitas dos exercicios de 2012 e 2013, foi considerado um crescimento real da
economia com inflacdo média anual aproximada de 6,00%. Consideramos tambem a evolugdo das
receitas nos trés exercicios anteriores.

DA CONFORMIDADE DOS LIMITES GLOBAIS DAS DESPESAS COM PESSOAL

Exercicio de 2010 - 3° Quadrimestre 2010

Receita Corrente Liquida R$ 9.532.841,37
Gastos com Pessoal Apurado no Periodo R$ 4.915327 51
Percentual dos Gastas 51,56%

Exercicio de 2011 - 1° Quadrimestre 2011

Receita Corrente Liquida R$ 10.281.037,04
Gastos com Pessoal no ano R$ 5.172.82426
Percentual dos Gastos 50,31%

e

Como pode ser constatado pelos numeras acima,.-mé'é'fﬁs com a criagdo de.gargo pretendida, mantendo-
se o nivel de receitas previstas, o Executivo Municipal estara dentro dos limites,maximos da Lel
Complementar 101/00. e :

/ Areias 08 de junho de 2044, E\

!

Luiz Alberto D'Avila /

Contador N /

/

DECLARACAO

Na qualidade de ordenador da despesa e para fins do disposto no art. 16 da Lei Complementar Federal n°
101/2000, declaro que as despesas decorrentes da criagdo do cargo e salario, correrdo por conta das
dotacdes orcamentarias proprias, que serdo suficientes as necessidades de empenhamento para ¢s
proximos exercicios e disponibilidades orcamentarna e financeira, em compatibilidade com o Plano
Plunanugt e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Areias, 08 de junho de 2011,

osé onio Fernandes
refeito Municipal




