%«yémm C/Zrmm/z/cz/ e @%fema
Estado de Sdo Paulo
Praca Nove de Juffio, 202 Centro Tel: (12) 3107-1200 - Areias - Cep 112 620 000

Areias, 5 de janeiro de 2011.

Oficion.”01/11 = JUR

Iixcelentissimo Senhor:

I: o presente para cnviar a esta Egrégia Casa Legislativa os
anexos Projetos de Lei n.° 1 ¢ 2, que dispde sobre a matéria constante de

sua cmenla.

Tendo em vista tratar-se dc questdo de relevante interesse
publico ¢ de extrema urgéncia, solicitamos que a tramitagao do mesmo se
faca em regime de urgéncia, solicitando a designagdio de sessdo

extraordinaria caso seja necessario.

Nesta oportunidade, renovo meus protestos de estima ¢

consideracio.

Prefeito Municipal

Iixeelentissimo Senhor

WALDIR FERREIRA DOS SANTOS
DD. Presidente da Camara Municipal de
AREIAS - SP
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PROJETO DE LEI n.° 01, de 5 de janeiro de 2011.

“Concede reajuste salanal aos servidores
municipais na forma que menciona”
Art. 1.° - Fica concedido aos servidores municipais da Prefeitura Municipal
de Areias, a titulo de revisdo geral anual, reajuste salarial de 10%, a partir
de 1.° de janetro de 2011.
Paragrafo Primciro — Ficam excluidos do reajuste constante no caput deste
artigo os professores, coordenadores, dirctores de escola, da rede municipal
de cnsino, ja contemplados pela I.ei Complementar n.® 02, de 08 de

dezembro de 2010.

Paragrafo Segundo — Os salarios dos Agentes Comunitarios de Saude ficam

fixados em R$ 714,00 mensais.

Art. 2.° - As despesas com a cxecugdo desta lei, correrdo por conta de

verbas proprias do orgamento vigente suplementadas se necessario.

Art. 3.° - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

Arcias, 5 de janeiro de 2011,

§
A

TONIO FERNANDES

Preleito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente
L)

Senhores Vereadores:

Visa o presente Projeto de Lei “Concede reajuste salarial aos
servidores municipais na forma que menciona”.

O projeto em questdo de facil entendimento concede reajuste
salarial aos servidores municipais da Prefeitura Municipal de Areias como
constado no artigo 1.°, num percentual de 10%.

Como se verifica ficam excluidos do reajuste em questdo os
professores, coordenadores ¢ diretores de escola, em razao da Lei
Complementar n.° 02, de 8 de dezembro de 2010, que instituiu o Plano de
Carrcira do Magistério, sendo que neste houve alteragdo de salarios, bem
como, dos Agentes Comunitarios de Sadde tendo em vista a edigio da
Portaria n.° 3.178, de 19 de outubro de 2010, do Ministério da Saude, que
fixou o incentivo de custeio aos mesmos.

A0 mais, o reajuste acima daquele concedido ao salario
minimo (5,9%) ¢ uma forma de compensar anos passados sem regjuste nos
salarios dos laboriosos servidores municipais.

Por tudo isso e contando com o costumeiro apoio desta

ligrégia Casa Legislativa, cspera a aprovagdo undnime do presente Projeto.

Arelas, 5 de 1z

TONIO FERNANDIS
Prefeito Municipal
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO
ART. 16 DA LEI 101/2000

ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE AREIAS

DO MOTIVO
Concessdo de Reajuste de Salarios

Foi realizado estudo Orgamentario e Financeiro para ser analisade o impacte de tais gastos no orgamento
municipal, para fins de atendimento do disposto no Art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101/2000.

ESTIMATIVA DAS DESPESAS:

Valer anual do acréscimo com a concessao de reajuste salarial dos servidores municipais:
R$ 368.961,74

Exercicio de 2011

Dados considerados Valor (R$)
A) Resuitado Financeirc em 31/12/2010 -
B) (+) Previsdo de arrecadacao para 2011 12.700.000,00
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2011 12.700.000,00
D) Custe estimado para 2011 368.961.72
D/B = IMPACTO ORGAMENTARIO 2,9052%
D/C = IMPACTO FINANCEIRO 2,9052%

Exercicio de 2012

Dados considerados Valor (R$)
A} Resultado Financeiro em 31/12/2011 -
B) (+) Previsdo de arrecadacao para 2012 12.844.001,40
C) (=} Disponibilidade Financeira para 2012 12.844.001,40
. D) Custo estimado para 2012 391.099.42
D/B = IMPACTO ORGAMENTARIO 3.0450%
D/C = IMPACTO FINANCEIRO _ 3.0450%

Exercicio de 2013
Dados considerados Valor (R$)

A) Resultado Financeiro em 31/12/2012 -

B) (+) Previsdo de arrecadacao para 2013 13.804 398,63
C) (=) Disponibilidade Financeira para 2013 13.804.398,63
D)  Custo estimado para 2013 414,565,398
D/B = IMPACTO ORGAMENTARIO 3.0031%
D/C = IMPACTOQ FINANCEIRO T 3.0031%
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Como pode ser constatado pelos NGMETOS acima, mesmo com a con%ss\éo de reajuste salarial aos
servidores municipais, mantendo;se o nivel de receitas previstas, 0 Executivo Municipal estara dando
cumprimento & Lei Complemeptar 101/00.
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ifo de 2011.

Luiz Alberto D'Avila
——— . {ontador
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DECLARACAQ

Na gualidade de ordenadar da despesa e para fins do disposto no arl. 16 da Lei Complementar Federal n°
101/2000, declaro que as despesas decorrentes da concessao de reajuste salarial aos servidores
municipais, correrdo por conta das dotages orcamentarias proprias, que serdo syficientes as
necessidades de empenhamento para os proximos exercicios € disponibilidades orgamentaria e
financeira, em compatibilidade com ¢ Piano Plurianual e com a |ei de Diretrizes Orgamentarias.

Areias 05 de janeiro de 2011
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